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ARRETE nt 22 AAE rendant exiutoire la débbémuon ne 87/
. 1958 du 29 décembre 1958 de V'Assemblée territoriale fizant
les conditions dans lesquelles la couverture des risques
définis par le décret modifié du 24 jévrier 1957 sur l& ré-
paration ¢t la préventmn des acciderits du travail et des
maladies profwmnelles est confide . auz antreprun régies

- par le décret du 14 juin 1938.

(Du 7 janvier. 1959)

" Le Chef de Territoire de la Polynéﬁe francaise, “Officier
de la Légion d’Honneur,

Vu le décret organique du 28 déoeml:re 1885 concernant le

- gouvernement da temtmre ot les nctes modlﬁeatxis pubaé-
- guents ;

Va le décret 5‘?—812 du 22 ]‘ulllet 71957 porta.nt institution
d'un  Conseil de gouvernemant st extension des attributions

de I’Assemblée. t&rniaormle dans la Pelynéaw frangaise, notam-
‘ment son article 5273

Vu le déecret m®. 57-245 du 24 {évrier 1957 mod1f;|é par le
décret n° 57-829 du 23 juillet 1957 et par I'ordonnance p° 58-
875 du 24 septembre 1958 concernant-la réparation et la pré-
vention des accrdents du travail et les maladies professionnelles
dans' les territoires d’outre-mer, notamment son. article 14 ;

Vu la délibération o 87/1958 du 29 décembre 1958 fixant

les conditions dané lesquelles Ja couverture des risques définis

par le décret modifié du 24 février 1957 sur la réparation
¢t la prévention des- accidents du travail et des maladi®s pro-
fessionnelles est confiée aux emtreprmea régies par le décret

- du 14 juin '1938

Arréte :

Article ler.—- Est rendue exécut"nre la délibération n° 87/

-
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1958 du 29 déemﬂne 1958 dn I’Amemblée territariale fixant
les conditions dams lesquelles.la couverture des risques définis

par le décrot modifié du 24 février 1957 sur la réperation

et la prévmumdaaomdenhdumaiﬂdmmﬂa&upr&

fessionnelles est ocomfiée sux entrqmsea régles par le ‘décret

du 14 juin 1938, -
Art. 2— Le présent maté sera.. unreglstré, oommuniqnéuet
publlé partout -al belom seras . .
Papeete, le 7. lan\ncr ‘1959
- P. SICAUD. '

DELIBERATION no 87/1958 fizant les -conditions dans les-

quelles la couverture des: risques définis par: le décret mo-
‘difié da 24 février 1957 sur la réparation et la prévention
des accidents -du travail et des nialadice profeumnnelle: est
oonf:ée auz eatrepme: régies par le décret du 14. ]um 1938,

(Du 29 décembre 1958)

1.’ Assemblée Territoriale dela Polynésw franqmse, o

Vu le déoret n° 46-2379 du 25 octobre 1946 portant créa-
 tion d’une Assemblée représentative dams lés Etablissements
frangais de I'Ocbsnie, modifié par la loi. n® 52-1175 du 21
octobre 1352 et la loi mo 57-836 du 26 juillet 1957, relatives
3 la compeeition et 3 la formation de l’Amélhblée territoriale ;
- Vu le décret n° 57-812 du 22 juillet 1957 portant institution
- d’mm Conseil de gouvernement et oxtension des attributions

de I’Assemblée territoriale de la Polynésie frangaice ; °
" - Vu Parrété no 1605 APA dun 28 novembre 1957 fixant au
10 décembre 1957 1a date d’entrée ep vigueur du dﬁcrot n° 57-
- 812 du 22 juillet susvisé ;

Vu le décret n® 57-245 du 24 févr'inr 195% mod:flé par le
décret no 57-829 du 23 juillet 1957 et par ’ordonnance u® 58-
875 du 24 septembre 1958 sur la réparation et la”prévention
des accidents du travail et des maladws profeasmmnelles dans
les . territoires d’outre-mer ; - _

Vu Darrété n° 1209 AAE de M. le chef de terntmre, en date
du 30 octobre 1958, convoquant lAmmbléo mmmnale en
session ordinaire . budgétalre ;

Vu le rapport n® 191/1958; de Ia commiesion des affaires
financidres, 6conom1ques et socmlea n ‘date da 23 déeembre
1958 ; -

Vu l’avns expnmé par la. commission consnltauve du- travail
en ses séances des 26 awril et 12 décembro 1958.; -

. Délibérant conformément aux textes préc;tés, ’ '

Dans sa séence dn' 29 décembre 1958, ’

Adopte :

Article Ier— La présente délibération a pour mb;e't do
fixer en Polynésie’ frangaise . les. ‘modalités d’application du pa-
ragraphe ler de Particle 14 du décrot modifié du 24 février
1957, sur la réparation et:la prévention des accidents dir tra-
- vail et des ma]andws- _professionnelles dans les temtolrae d’outre»
mer.

Art, 2— Dans les oonditions’ fixées. aux. articles mivants
la couverture des risques définis par e décret modifié du 24
février 1957 est confiée aux en ises régies par le décret-
loi |du 14 juin- 1938 et le déeret du 30 décembre 1938, dé-
nommées dans . la présente déllbérnhon «Famprmes d’assu-
ramnces ».

Art. 3.— La durée pendant Iaq'uelle la couverture des
" risques est ibe, - conformément ‘3 Igrticle 2 ci-dessus, aux
entreprises d’aamn'anoes, est fixée 3 trois' ams pour compter
du ler janvier 1959, date d’entrée en vigueur du’ nouveau

a

. direction des opérations ‘et remplissant les conditions

—

régnne sur la répnmhm des nceulmm du trnvgll ‘et’ des. ma-
ladies profeseionrielles..

En aucun cas, la durée fixée an paugraphe ler me. pourra

- &tre prolongée par tacite reconduetiof.

Art,- 4.— Pour pouvgir oouvrir les risques définis par le

.décret modifié-du 24 février 1957, les entreprises d’assurances

devront &tre habilitées dans le-territoire par une décision spé-
ciale d’agremmt prise par le chef de territoire sur le rapport
de I'inspecteur du travail et des Tois sociales. -

Les demandes d’ngrément devront 8tre adressées 3 I'inspac-
tion du travail et des lois sociales avant e 31 décembre 1958.

La décision d’agrément est valable, sauf disposition ex-
presse contraire pour la période fixée 3 Particle 3 ci-dessas.

. Dans le cas ol l’ontrepnse d’assurance, agréée ne respecterait
pas les rdglements en vigueur ou les emgagements contractés,
lagrément peut &tre retiré par décision du chef de territoire
sur rapport motivé de Vinspecteur du “travail et des lois so-
clales ; la décisian de retrait doit pqt'ter la date de prise

- d’effet.

Les décisions d’agrément et de retrait d’agrément gsont pu-

. bliées au Journal. officiel,

" Art, 5.— La demande d’agrément prevue 3 Darticle- précé-

dent devra indiquer :

1%} La raison sociale et le sitge de l’entreprme ;1e lieu et
Padresse d’installation des établissements dans le territoire, le
nom et les renseignements d’identité de I'agent proposé 3 la
 _prévues
3 larticle 15 de 'ordonnance du 29 septembre 1945 et h Par-
ticle 142 du décret du 30 décembre 1938. =

'20) Les biens immobiliers que Pentreprise poeséde on. qu “elle

 est en voie d’ ‘acquérir dans le territoire.

3) La nature et la répartition des plaoements qu ‘elle envi-
sage do faire de ses réserves. - i

49) Les termes des pohces et contrats qu’elle propose aux
employeurs qui. désirent s’assurer auprés d’elle; ainsi que les
tarifé des primes retenues ; un exemplaire de ces pidees com-
me de tous prospectus et nnpnmés utilisés par elle, devra
bipe joint & la demande, '

Les modlflcauons apportées en cours de gestion devront
dtre- notifiées sans délal l’mspeqteur da travail et des, lois
sociales.

Art. 6.— En outre, l'entreprise d’assurances qui sollicite
Vagrément devra joindre 3 la demande d’agrément une décla-
ration par laquelle the prend les engagements suivants :

1°) Appllquer Tensemble des dispositions des rdglements: re-
latifs 3 ‘la réparation_et 3 la prévenuon des - accidents du

travail et des maladies. professionnelles, ainsi que les modifi-
cations qui pourront y é&tre apportées.

20) 'Se soumettre 3 tous les controles et demandes de ren-
seignements des sprvices administratifs compétents et particu-
lidrement des agents assormentés désignés par Vinspecteur du
travail et des lois socialéd ou le chef du service des finances,
ainsi 1qu'd celui du comité prévu ¥ la ‘présente délibération.

80) Adresser, powr chaque. année avant le 30 ]nmner de
Pannée suivante, des états epécifiamt les moms ou les raisons
sociales et adressp des employeurs asgurbs auprés d’elle, et pour

, chaque entreprise assurée :

— le nombre des. trava:.lleum assurés aingi que la ‘masse .
des salaires déclarés,

-— les risques couverts,

-~ les tarifs appliqués,

— les _primes payées,
— le montant slobal des mdemmtés ou Pprestations vereces.

~ .
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40) Lamser dnns le tamtolre la- totnhté de ses résema i la
seule exception des sommes nécessaires au paiement des. pri-
mes de réassurance, ef aussi faire combaitre 3 Pinspection du
travail et des lois eociales, pour chaque année, avanmt la fin
du mois suivant la- clﬁmre de Vexercice, les frais de gestmn
et de- fonctmnnemmt, le montant et les modahtés -de versement
des primes de réassurance, le total des réserves restamt dis-
ponibles et les placements et utilisations emvisagbes dams -le
cadre des dispositions de Particle: 8 ci-dessous.

5e) Asstirer - 1l¢ financement ‘et les - fr;us de fosnouonﬁement ‘

dn fonds de majoration des ventes et d’aide sux nutilés- du
travail, du comité; pour la réparation et la-prévention des ac-
cidents du travail et des maladies professionnclles et des ins-

tituts de prévenhon et de toute action de préveutmn_des acel-

dents du travall &t des maladies profeasionnelles.

Ie Opntrﬁle de l’apphcatlon de. ces engagemente ot de la
valeur des remelgnameum fournis - incombe aux agents - asser-
mentés démgnés par Pinspecteur du travml et des loia sociales.

Art. 7.— Tl est. Qéé un comité pour la réparaiion ot Ia pré-
vention des accidents. du travail et des imaladies profession-
nelles de 9 membres composé d’un tiers de salariés, d’nn tiers
d’employeurs et ‘d’un dernier tiers -constitué de membres dé-
signés par le chef de territoire sur proposltmn de. l’mapectaur

du travail et des lois soclalee aprés ms de la commlssmn con- -

sultative du travail,

Les modalités. de. - fonch(mnemmt du mnnté feront I 'objet
d’une délibfration nltérieurc de 1'Assemblée.

Art, 8.— Les entrepriscs d’acsurances, pour satisfairc 3
leurs obligations’ fixées au paragraphe 4 de Darticle 6, devront
placer leurs réserves en'eausc auivant les modalltés ci-apréds :

a) Placements admis sans limitation :

— Titre ou obligations du  territoire ou ]clzissanit de sa

garantie, .

— Préts aux communes du termtou'e

— Immeubles situés dans le territoire,

~— Parts ou actions de sociétés lmmoblhéree exerqant Teur

activité ‘dans le territoire,

— Valeurs de la Caisse centrale de la France d’outre—mer

b) Placements admis & comcurrence de 50 9 : . = -

— Fonds déposés dans une bangue agréée dams le 'tarrltuu-e,

— Primes ou eotisations échues, nettes de taxes, de six mois

de date_au-plus,
~ — Préts eni premidre hypathéque sur tous immeubles. batm
.~ sans que Pensemble des hypothdques de premier rang sur
i um -inymeuble: puwse excéder 50 % de sa’ valeur eati-
mative, .
. Le contrdle de cos Placemcnls eat GDB.flé aux agemi asger-
mentés désignés par le chef du servies des. finances:

Art. 9.— Conformément aux - dispositions du paragraphe
‘de Particle 14 du décret modifié du 24 février 1957, les em-
ployeurs sont. tenus de souscrire auprds des entreprises. visées
audit article des comirats garantissant leur responsabilité pour
V'ensemble des 'trhvallleum qu’xla emplolent sous les réserves
. ci-dessouns @ .

IP) Les eervices et organismes publics .dont la hste ‘est fi-
xée réglementairement en appligation-du paragraphe 2-de I'ar-
ticle 14 da décret modifié du 24 février 1957, pour I’ mble
des risques ; ‘

20) Les entrepr:.ses autor:séﬁs dans le cadre das itions
de Particle 15 du décret modifié du 24 février ‘!957, pour le

service des prestations afférentes aux .soins et l’mdemmté.

journalidre,

Art. 10.— 11 ne pent résulter de 14 décision d’agrément on
de retrait d’agrément auaun d.rolt partlmﬂler»i Vencontre du

territoire au - pmﬁt dm entreprmes mtércﬂsées A l.Bxplrauon
de la période de gestion.:
~Art. 1l,— La présmte déhhératmn prﬂhdra effet h compter

" du ler janvier 1959, -
- Un seerétoire,

_ Le Président,
A.- PORLIER. . ‘ _' Georges LEBOUCHER.

;-
’

ABRETE ne 23 AAE rendant e:cécwtmm la. déhbéramm a 88/

1958 du 29 décembie 1958 de VAssemblée territoriale- fizant
' certaines modalités d'application du décret nv 57-245° du 24
février 1957 modifié par le décret n® 57-829 du 23 juillet
1957 et par Uordonnance n® 58-875 du 24 ,sgpte_mlire_ 1958
sur- la répuoration et la prévention des accidents du travail
et des maladies professiorinelles dam les territoires doutre-
mer, :

(Du 7 janvier 1959)

Le Chef de Territoire de’ la Polynésm francaise, Offlmer
de la Légion d'Honneur,

Vu le déeret organique du 28 déoembre 1885 comcernant le
gouvernement du terntoxre et les actes modificatifs sybsé-

quents ;

Vu le décret 57812 du 22 juiflet 1957 Portaﬁt institution
d'un Conseil de gouvernmement et  extension’ des atiributions
de PAssemblée territoriale dans La Polynéste fram;awe, notam-
ment-son article 52 ;

Vu le déeret nt- 57—245 du 24‘ février 1957 modifié par Ie
décret n® 57-829 du 23 juillet 1957 et par 1'ordonnsnce n° 58-
875 du 24 septembre 1938 concemnant la réparation et la pré-
vention des accidents du travail et les mnladles professionnelles

_dans les territoires d’outrz-mer ; -

Vu la délibération no 88/1958 du 29 décembre 1958 f:.xant
certaines modalités d’application du déeret n® 57-245 du 24
février 1957 modifi€ par le. déeret n® 57-829 du 23 juillet
1957 ‘et par: 'ordonnance n® 58875 du 24 septembre 1958
sur la réparation et la prévention des accidents dn travail
et des maladies profegsionnelles dang les territsires d’outre-mer,

f7 Arréte

Article ler.— Est rendue exécutoire 1n délibération n° 88/
1958 du 29 décembre 1958 de I’Assemblée territoriale fixant
certaines modalités d’application du décret n® 57-245 du 24
février 1957 modifié par le décret m?.-57-829 du 23 juillet
1957 et par: Pordonnimee n° 58875 du 24 septembre 1958
sur la réparation et la prévention des accidents du travail
et des maladies professionnelles dans les territoires d’ouire-mer.

Art. 2— Le présent arrété sera enragmtré oommnmqué et

pubhé partout o besoin sera.

Papeeta, le 7 }anwer 1959.
P SIC-AUD '

- '

DELIBERATION 1o 88/]958 fizan: certaines lids dappli-
eation du décret no 57-245 du 24 février 1957 modifié par
le- décret nt 57-829 du 23 juillet 1957 e par Pordonnance
n® 58-875 du 24 septembre 1958 sur la réparation. et la
prévention des accidents du. travail -et des maladies profes-
sionnelles dans les territoires d'outre-mer.

(Du.29 décembre 1958)

L’Assemblée Terntomle de la Polynésic frangaise,

Vu le décret nd 46-2379 da 25 octobre 1946 porhmt‘creatmn
d’une Assemblée représentatwe dans les Etablissements fran-
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cais de I'Océanie, modifié par la loi n 52-¥175 du 21 sctobre
1952 et la loi m® 57-836 du 26 juillet 1957, relatives 2 la
composition ¢t 3 la formation de P’Assemblée territoriale ;

Vu le déoret n® 57-812 du 22 juillet 1957 portant institution
d’ur Conseil de gouvernement et extension des attributions
de 1’Assemblée territoriale de la Polynésie frangaise ; 4

Vu Yarrété m? 1605 APA du 28 novembre 1957 fizant au
10 décembre 1957 la date d’enirée en vigueur.du décret n® 57-
. 812 du 22 juillet susvisé ;

Vu le décret m® 57-245 du 24 février 1957 modifié par le
déceret m® 57-829 du 23 juillet 1957 et par 1'ordennance n° 58-
875 du 24 scptembre 1958 sur la réparation et la prévention
des accidents du travail et des maladies professmnne]les dane
les territoires d’outre-mer ;

Vu Varrgté n° 1209 AAE de M. le chef de territeire, en date
du 30 octobre 1958, convoquant 1’Assemblée terrltonale en
session budgétaive ;

Vu le rapport m° 191/1958 de la commission’ des affaires

financidres, 6conomiques et sociales en date du 23 décembre

1958 ;

Vu l’avw exprimé par la commission consultatwa du travail
en sa séance du 26 avril 1958 ;

Délibérant conformément aux textes précités,
Dans sa séance du 29 décembre 1958,

Adopte :
TITRE 1
Assurance volontaire.

Article ler— Les personnes mon visées aux articles 2, 3

et 4 du décret modifié du 24 février 1957, qui désirent béné- -

ficier de l'assurance volontaire prévue ¥ l’article 5 de ce texte,
adressent & l’organisme assureur une demande accompagnée
d’un extrait d’acte de naissance sur papier libre.

Art. 2.— Le requérant fait connaitre & I'organisme assureur

davs sa déclaration le salaive ammuel devant servir de base de
" calcul des cotisations et, sous réserve des dispositions de 1’ar-
ticle 4 ci-aprds, au calcul des prestations.

Ce salaire ne peut &étre inférieur au salaire minimum prévu

par larticle 50 de la présente délibération.

" L’organisme assureur vérifie si la situation du requérant
entre dans les catégories visées a larticle ler ci-dessus et lui
notifie ea décision dans un délai de deux mois & compter de
la date de réception de la demande. En cas de refus, le re-
quérant peut en référer 3 linspecteur du travail du” ressort
ou ee pourvoir devant le tribunal du travail compétent.

Art, 3.— Les droits de V’assuré voloniaire prenmert effet
du jour de la notification de la décision de l'organisme as-
sureur. :

Art. 4— L’assurance volontaire ouvre droit aux presta-

tions prévues par le décret modifié du 24 février 1957 et les
textes pris pour son application, 3.l'exception de l'indemnité
journalidre visée A I'article 27 dudit décret.
- Art, 5.— Les droits 3 I'assurance volontaire cessent lorsque
les cotisations, qui sont entidrement 3 la charge de l'assuré
volontaire, n’ont pas éié acquittées 3 deux echeances consé-
cutives,

TITRE 11
Rémunérations anormales.

Art, 6.— En ce qui concerne les personnes qui ne sont pas
rémunérées ou me regoivent pas de rémunération normale, les
cotisations et les prestations sont calcylées sur le salaire an-
nuel minimum visé a Varticle 50 ci-dessous.

2

TITRE III
Déeldration, objet et procédure de Uenquéte.
CHAPITRE 1 : Formalités et constatations médicales.

Art. 7.— L’employeur adresse dans un délai de quarante
huit heures 3 Porganisme assureur en méme temps que la dé-
elaration d’accident’ du travail, une attestation indiquant le
salaire per¢u par le travailleur pendant les 30 jours précédant
Paccident et le nombre de journées et d’heures de travail cor-
respondant & cette période.

L’organisme assureur peut demander d I'employeur et 3 la

" victime ou & ses ayants droit tous renselgnements complémen-

taires quelle juge utile.

‘Art, 8,— L'employeur est tenu de délivrer & la victime un
carnet d’accident sur lequel seromt comsignés par DPautorité
médicale intéressée la nature et le coﬁt de tous actes médicanx,
pharmaceutiques ou hospitaliers,

L’organisme assureur peut également délivrer Ie carnet d’ac-
cident, . b

Art. 9.— Le camet d’acc:dent du travail . est valable pour
toute la durée du traitement consécutif 3 'accident ou 3 la
maladie professionnelle. Il comprend des feuillets détachables
sur lesquels seront portés par décalque les soins ot médicaments
fournis.. Ces feuillets seront adressés & 1’organisme assureur par
le personnel unédical intéressé aux fine de remboursement.

A la fin du traitement ou dd que le carnet d’aceident du
travail est entidrement utilisé, la victime envoic ou remet
Ie carnet 3 Porganisme assureur. Ce dernier délivre, le cas
échéant, un nouveau carnet.

Art. 10.— Les certificats médicaux établis en triple exem-
plaires par le médecin traitant conformément aux dispositions
des articles 18 et 19, du décret modifié du 24 février 1957,
doiverit mentionner, indépendamment des renseignements prévus
aux dits articles, toutes les constatations qui pourraient pré-
senter une importance pour la détermination de lorigine trau-
matique ou morbide des lésions..

~ CHAPITRE II

¢ Accidents survenus dans le territoire.

: Enquéte.
HBection 1

Art. 11.— L’enquéteur, saisi par Vinspecteur du travail et
des lois sociales conformément aux dispositions de l'article 21
du décret modifié du 24 février 1957, convoque immédiate-
ment au lieu de lenquéte la victime ou ses ayants-droit, I'em-
ployeur et toute personue qui lui paraftrait susceptible de
fournir des renseignements utiles.

Il avertit en méme temps des date, heure et lieu de len-
quéte I'organisme assureur qui peut se faire représenter & l'en-
quéte.

Art, 12— L’enquéte est contradictoire. Les témoins sont en-
tendus par Penquéteur en présence de la victime ou de ses
ayants-droits, de 1’employeur et, Te cas éuheant, du représen-
tant de l'organisme assureur.

La victime peut se faire assister par une personne de son
choix. Le méme droit appartient 3 ses ayants-droit em cas
d’accident moriel.

Lorsque la victime est dams I'impossibilité d’assister 3 Ven-
quéte, T’enquéteur se transporte auprds d’elle pour recevoir ses
explications.

Art. 13.— DL’enquéteur doit recuellllr tous renseignements
permettant d’établir : - :

10y La cause, la nature, les circonstances de temps. et de

lieu de Vaccident et, &ventuellement l’existence d'une faute

susceptible d 'influer sur la réparation ainsi que les responsabili-
tés encourues,
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En cas d'accident de trajet, ces éléments doivent &tre re-
cherchés et notés avec soin en vue d’établir, le cas échéant,
les motifs qui anraient déterminé la victime 3 interrompre ou 3
détourner son parconrs.

20) lidentité de la_ victime et le lieu ol elle se trouve ;

3%) la nature des lésions ; -

49} l'existence d’ayanis-droit, l'identité et la résxdense de
chacun d'eux ;-

5% la catégorie professionnelle d.ans laquelle se trouvait
classée la victimeé au moment de l'arrét de travail et, d’une
fagon générale, tous les £léments de nature 3 permetire la dé-
termination du salaire servant respectivement de base au
calcul des indemmnités journalidres et des rentes.

En vue de recueillir ces éléments, I'enquéteur peut effectuer
au sitge de ’stablissement on des é&tablissernents ayant occupé
la victime, toutes constatations et vérifications nécessaires.

6%) le cas échéant, les accndem‘s du travail antérieurs et
pour chacun d’eax 3

— la date de 'accident,

— la date de la guérison ou de la consolidation des bles-
sures, et s'il en est résultéd une incapacité permanente :

—le taux de cette incapacité,

— le momtant de la rente,"

— la date de la décision ayant alloué la rente le point
de départ de celle-ci,

— le débiteur de la rente.

Toute déclaration inexacte de la victime peut entrainer une
réduction éventuelle de la nouvelle rente.

7) éventuellement, la pension militaire d'invalidité ou la
pension de victime civile de la guerre dont la viotime serait
titulaire,

LArt. 14— L’enquéteur consigne les résultats de l’enquéte
dans un procés-verbal é&tabli en’ double exemplaire qui fera
foi, jusqua preuve contraire, des “faits qu’il a constatés.

11 envoie ee procés—verbal accompagne Hu dossier dont il avait

6té saisi ainsi que de toutes pidces qu’il juge bon d’ammexer,
dans un délai de 20 jours d compter de la date de réception
du dossier, & 'inspecteur du travail et des loiy sociales du res-
sort. ’

Dans le cas exceptionnel ol le délai se trouve dépassé, l'en-
quéteur fait connaitre 3 linspecteur du fravail et des lois so-
ciales du ressort les circonstances qui retardent la cldture de
Penquéte et fait mention de ces c:rcomtancba dans le procds-
verbal.

Art. 15— Un expert technique agréé dans les mémes con-

- ditions que l'enquéteur peut étre~désigné par Vinspecteur du

travail et des lois sociales du ressort sur la demande de 'or-
ganisme assureur, de Penquéteur, de la victime, de ses ayants—
droit ou de Vemployeur,

L’expert assiste l’enquéteur et dresse un rapport qui doit
¢tre adressé a I'inspecteur du travail et des lois soclales dans
le délai requis pour 'enguéte. '

L’expert est temu au secrot professmnnel Ses émoluments
lui sont payés par l'organisme assureur. L’expert regoit en
outre, le cas, échéant, le remboursement de ses frais de dé-
placement et une indemnité pour perte de salaire.

Art. 16.— Si Denquéteur n’a pas remis son procés-verbal
d’enquete 3 Imspecteur du travail et des lois sociales du ressort
dans le délai requis 3 l'article 14, il peut #tre dessaisi par
décision de 1'inspeecteur du travail et des lois sociales aprds
examen des circonstances qui ont motivé le retard- Un autre
enquéteur est alors chargé de 'enquéte.

Art, 17— L’enquéteur dessalsl en vertu de article précédent

n’a droit & aucume rétribution. Il supporte ses propres dé-
bours ainsi que les frais des actes devenus inutiles par suite
du dessaisissement, & moine qu’il n’établisse m’avoir pu achever
P’enquéte ep temps voulu par suite de circonstances indépendan-
tes de sa volonté.

Art. 18.— Le dossier déposé dans les bureanx de l'inspec-
tion du travail et des lois sociales du ressort doit comprendre
notamment :

o —1a declaratlo'n d’accident - et I'attestation de salaire,

-~ les divers certificats médicaux,

— le procés-verbal d’enquéte et les différentes pidces vi-
sées & l'article 14 de la présente délibération,

— éventuellement, le rapport de l'expert technique.

Ce dossier est transmis sans délai 3 l’organisme assureur. Un
double en est conservé 3 I'inspection du fravail et des lois so-
ciales du ressort. :

Une copie du procés-verbal d’enquéte est adressé 3 la vic-
time ou ses ayants-droit, & I’employeur et & toute personne di-
rectement mise en cause.

Art. 19.— Par dérogation & Particle 11, I'inspecteur du tra-
vail et des lois sociales du ressort pourra décider de ne pas
faire appel 3 un enquéteur agréé lorsqu’une enquéte adminis-
trative -ou judiciaire effectuée -aussitdt aprés l'accident aura
permis d’établir avec certitude les "renseignements prévus 3
Particle 3 ci-dessus. °

Les chefs de circonseription ‘administrative, les officiers de
police judiciaire, les inspecteurs et comirdleurs du travail et
des lois sociales sont agréés de droit en qualité d’enquéteurs.

Section 2 : Adecidents survenus hors du territoire:

Art, 20,-- Lorsque l’accident du travail est survenu hors
du terpitoire, le délai imparti & I'employeur pour faire la dé-

" claration prévue & l'article 137 du code du travail d’outre-mer

ne commence d courir que du jour o il a &té informé de

P’accident,

Art. 21.— L’organisme assureur auquel est affilié la victime
doit faire diligence auprds des autorités compétentes pour que
soit effectuée une enqué"te_ sur les circomstances et causes de
T’accident, -

L’organisme assureur peut, toutes les fois que cela sera né-
cessaire A D’exercice de son droit de contrdle, inviter la victime,
directement ou par l'intermédiaire de son employeur, 3 faire vi-
ser selon le cas, Boit par les autorités locales, soit par les am-
torités consulaires [rangaises les certlflcats me(hcaux relatlfs
1’accident.

Art. 22.— L’organisme assureur peut, en raison de ’&loi-
gnement autoriser Pemployeur 3 faire ’avance pour son comp-
te, par lintermédiaire d’un service comptable sitné au lieu
de travail, de Pindemnité journalidre de la victime.

L’employeur qui 2 fait I'avance est subrogé de plein droit
dans les droits de la victime vis-2-vis de 'organisme assureur.

Art. 23.— Les avances faites le cas &échéant pour le paye-
ment des frais alférents aux soinsde tonte mature, les fourni-
tures de médicaments, ainsi que les frais  d’hospitalisation,
sont remboursés par ’organisme assureur sur production des
pitces justificatives, dans la limite du taux qui aurait &6 ap-
pliqué si la victime ‘avait été scignée dans le territoire, sauf
dérogations exceptionmelles justifiées et sans que le rembourse-
ment puisse excéder les dépenses réellement engagées.

TITRE IV
Contréle médical.

Art. 24— L’organisme assureur peut & tout moment faire

. procéder & un examen de la victime par son médecin conseil
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ou un médecin de son choix, notamment dés qu’ﬁ a connaisean-
ce de 1’accident, pendant la périede d’mcapamté ‘temporaire,
en cas de rechute et au moment de la guérison on de la
consolidation de la blessure. . S

11 peut également, & tont moment, faire contréler par des
visiteurs ou par toute personne habilitée les victimes d’acci-
dents du travail & qui il sert des prestations.

Art. 25.— La victime est tenue de présenter & tonte réquisi-

tion du service de contrdle médical de Yorganisme assureur
tous certificats médicaux, radiographies, examens de labora-
toires ot ordonnances en sa possession,

Elle doit égalerhent faire connaitre, le cas échéant, les acci-
dents du travail et les maladies professionnelles antérieurs et,
au cas ol il s'agit d’une rechute, fournir tous renseignements
qui lui sont demandés sur son état de santé antérieur.

Art. 26,— Les décisions prises par.l’organisme assureur 3 la
suite ;du controle médical doivent &ire immédiatement noti-
- fides par som intermédiazire 3 Ja victime.

Art, 27.— Pour tous les actes de contrdle médical, la vic-
time a le droit-de se faire assister par son médecin. Les ho-
noraires de ce dernier sont 3 la charge de I'organisme assureur
et sont réglés d’aprds un tarif fizé par’le chef du territoire,
en conseil de gouvernement. Y

Art. 28.— La victime est tenu d’ohserver rigourensement les
prescriptions du praticien notamment le repos au lit et A Ia
chambre qui a pu lui &tre ordonné. Elle ne peut quitter sa ré-
sidence que si le praticien le prescrit dans un but thérapeutique.

La victime dont I’envoi en convalescence est jugé mnécessaire
par le médecin traitant doit en aviser lorganisme assuréur
avant son départ et attendre I’autorisation de celni-ci. Elle doit
pendant la durée de sa convalescence, s¢ sonmettre au contrdle
dans les conditions fixées par l'organisme assureur.

En cas d’hospitalisation, elle, doit se soumettre aux prescrip-
tions des médecins ot au réglement de Iétablissement.

La victime ne doit se livrer 4 aucun travail rémunéré oua non
av cours de la période d’incapacité temporaire sauf, bien en-
tendu, dans le cas.de reprise d’'un travail léger autorisé dans
les conditions prévues & Darticle 34

Art. 29.— La victime we peut s€ soustraire aux divers con-
trdles pratiqués par la caisse,

En cas de refus, les prestations et les mdemmtée aom suspen-
dues pour la pérlode pendant laquelle le contrdle aura été ren-
du impossible, Notification en est adressée d I'intéressé.
 L’organisme assureur peut également retenir d titre de péna-
1ité tout ou partie des indemnités journalidres d’indisponibili-
té temporaire de la victime qui aurait volontairement enfreint
les dispositions susvisées relatives an contrdle médical ou les
prescriptions du médecin.

Art, 30.— Dane tous les cas ol il y a désaccord sur P’état
de Paccidenté entre le médecin conseil de ’organisme assureur
et le médecin traitant, il est procédé 3 un nouvel examen par
un médecin expert agréé choisi sur une liste dressée par le chef
du. territoire, aprés avis du conseil de gouvernement.

L’expert ne peut &tre ni le médecin conseil de 'erganisme
assurenr, ni le médecin traitant, ni le médecin attaché d Ven-
treprise, ni le médecin du service médical interentreprises.

Faute d’accord du médecin traitant et du médecin conseil
sur le choix du médecin expert, ce dernier est choisi par Iins-
pectear -du travail aprde avis du service de santé,

Llexpert convoque sans délai la victime ou se rend 3 son
chevet ; il est tenu de remettre son rapport & lorganisme as-
sureur et au médecin traitant dams un délai maximum d’un
mois & compter de la date A laquelle il a été saisi du dossier,
faute de quoi il est pourvu & son remplacement, sauf le cas de
circonstances spéciales justifiant une prolongation de délai.

L’avis de l’expert n'est pas susceptible de recours. -
Art, 31.— Les frais de déplacement de la victime ou de ces
ayants drdit qui doivent quitter leur résidence pour Tépondre
3 la convocation du médecin conseil ou se¢ soumetire 3 une

“expertise, & un contrdle ou 3 un traitement sont 3 la charge

de Yorganisme sssurear et remhoursés d’aprés un terif soumis
@ lagrément du chef du territoire, aprds avis du conseil de
gouvernement.

Les frais de-déplacement_ comprennent, le cas &échéant, les
frais de transport, les frais de séjour et Iindemnité compen-
satrice de perte de salaire.

Art. 32.— Les honoraires dis au médecin traitant, au mé-
decin expert ou an médecin spécialiste ainsi que lears frais de
déplacement sont également 3 la c.harge de I’organisme assureur
et remboursés d’aprés un tarif eoumia A l'agrément du chef
de territoire.

Art. 33— Loraquc Pexamen ou l'expertise ‘ont été prescrits
4 la requéte de la victime on de ses ayants droit et que-leur
contestation est reconnue mamifestement abusive, la juridiction
compétente peut mettre & leur charge tout ou partie des hono-
raires et frais correspondants, .

TITRE V ~

Régles de calcul de Pindemnité journalidre -
et modalités de son versement.

Art. 34,~ Une indemnité journalidre est payée d la vietime
par Uorganisme assureur 2 partir du premier jour qui suit
tarrét du travail consécutif A I'accident, sans distinction entre
les jours cuvrables et les dimanches et jours fériés, pendant
toute Ia période d’incapacité de travail qui précéde soit la gué-
rison compléte soit la consolidation de la blessure ou le déces,
ainsi que dans le cas de rechute ou d’aggravation. Elle n’est
pas due pour les jours non ouvrables qui suivent immédiate-
ment la cessation du travail consécutive & 'accident sanf lors-
que la durée. de I’incapacité est supérieure 3 quinze jours.:

L’indemnité Joumalléi-e peuat &tre maintenue en tout ou per-
tie en cas de reprise d’un travail léger autorisé par le médecin
traitant, si cette reprise est dé nature 3 favoriser.la guérison
ou la consolidation de la blessure. Le montant total de Vin-
demnité maintenue et du salaire .ne peut dépasser le ealaire
normal des travailleurs de la méme catégorie professionnelle ou,
&'l est plus élevé, le salaire sur lequel a été calculée I'indem-
nité jourraliére. En cas de dépassement, I'indemnité est ré-
duite en conséquence.

Art, 35— L’indemnité journalitre est égale pendant les
vingt huit premiers jours de Varrét du travail i la moitié du
salaire Journaher déterminé suivant les modalités fixées aux
articles suivants.

A compter du vingt neuviéme jour de l’interruption de tra-
vail, 1c taux de cette mdcmmte est porté auk deux tiers dudit
salaire,

Art. 36.— Pour le calcul de cette indemnité, le salaire jour-
nalier visé a Particle précédent est le ealaire journalier mayen
perqu par le travailleur pendant les trente jours précédtmt
Paccident,

Ce salaire journalier moyen est obtenu en divisant e mon-
tant du salaire perqu pendant ceite période par le mombre de
jours ouvrables contenus dans ladite période.

Si le travailleur a perqu pendant ces trente jours des indem-
nités portant sur une période plus étendue, seule la quote part
de Iindemnité correspendant aux trente jours précédant I'acci-
dent est prise en compte pour le calcul du salaire journalier
moyen.

Art, 37— Si la victime travaillait depuis moins de trente

jours au moment de l'arrét du travail, le salaire ou le gain

-
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servant & calculer le salaire journalier de base est celui qu’elle
aurait pergu si elle avait travaillé dans les mém@ conditions
pendant les trente jours.

11 en est de méme si la victime n’avait pas travaillé pendant
toute la durée des tremte jours précédant Vaccident, en raison
de maladie, accident, maternité, chﬁmage mdépendant de sa
_volonté, congé non payé.

Art. 38— Si Pincapacité temporaire se prolonge au dela
de trois mois et 8'il survient postéricurement & l'accident ane
augmentation générale des salaires intéressant la catégorie 2
laquelle appartient la vietime, le taux de Dindemnité journa-
lidre egt révisé dans les mémes proportions avec effet du pre-

mier jour du gquatridme mois d’mcapamte ou de la date d'effet’

de 1’augmentation des salaires si cette date est postérieure.

. En pareil cas, il appartient & la victime. de demander &
'organisme assureur la révision du taux de Vindemnité journa-
lidre en prodnisant toutes pidces justificatives, notamment une
attestation de 'employeur.

Art. 39.— Si une aggravation de la lésion causée par I'acci-
dent entraine pour la victime une mouvelle incapacité tempo-
raire, l'indemnité journalidre est calculée sur la base du
‘salaire journalier moyen des trente jours qui précédent immé-
diatement I'arrét du travail causé par cetie aggravation.

Si la date de guérison-ou de cousolidation n’a pas été fixée,
cette indemnité est poriée aux deux tiers du salhire ainsi déter-
miné & particr du vingt neuvidme jour d'arrét du travail,
compte tenit de la durée de la premidre mterruptlon de travail
consécutive & l'accideént.

, En aucun cas cette indemmité journalitre ne peut &ire infé-
rieure & celle correspondant respectivement au demi-salaire ou
aux deux tiers. du salaire pergit au cours de la premidre inter-
ruption de travail, compte tenm, le cas échéant, de la révision
opérée conformément aux dispositions de Particle 38 ci-dessus.

Art. 40.— Le salaire servant de base au calcul de I'indemnité
journalidre due -au travailleur 8gé de moins de dix-huit <ans
ne peut étre inférieur au salaire minimum de la catégorie, de
I’échelon ou de Pemploi de la profession en fonction duquel
ont été fixés par voie d’abattement, dans le cadre des arrdtés
sur les salaires ou des conventions colléctives, les taux minima
de remunération des jeunes travailleurs figés de moins de dix-
huit ans.

A défaut de cette référence, le salaire de base de I’in-
demnité ]ournahére ne peut étre iféricur au salaire le plus
bas des ouvriers adultes de la méme catégorie occupes dans
Pétablissement ou 3 défaut, dans Pétablissement voisin simi-
laire.

Toutefois, en ancun cas, le montant de I'indemnité journa-

lidre ainsi calculée et due au jeune travailleur de -moins de.

dix-huit ans ne pourra dépasser le moutant de sa rémunéra-
tidn. ‘-

Art. 41.— Le salaire servant de base & la fixation de l’m-
demnité ]oumahére due & Dapprenti ne peut &tre inférieur
au salaire minimum de la catégorie, de I’échelon oz de Pem-
ploi qualifié ot Papprenti aurait normalement té classé i la
fin de ’apprentissage. '

Art. 42.— L’organisme assureur n’est pas fondé a suspendre
le service de l'indeminité journalitre lorsque Femployeur main-
tient & la victime tout ou partie de son salaire on des avan-
tages en nature soit en vertu d’un contrat individael ou col-
lectif de travail, soit en vertu des usages de la profession, soit
de sa propre initiative.

Toutefois, lorsque le salaire est maintenu en totalité I'em-
ployeur est subrogé de plein droit a la victime, quelles que
soient les clauses du coatrat, daos les droits de celle-ci anx
indemnités journalidres qui Iui sont dues.

¥ '

Lorsque en vertu d’un contrat individuel on eollectif de
travail, le salaire st maintenu sous déduction des indemnités
journalidres, 'employeur qui paye le salaire pendant la période
d’iucapacité sans opérer cette déduction est sealement foudé a
poursuivre auprds de la victime le recouvrement de cette
somme, .

L’employeur et la victime qui se sont mis d’accord pour le
maintien d’avantages en nature en cas d’accident peuvent en
informer Porganisme assureur et demander le versement par
elle, 3 Pemployeur de la partie de l'indemnuité jourualidre
correspondant #-1& valeur des avantages maintenns.

Art. 43.— L’indemnité journalidre est payée soit A Ja vic-
time, soit & son conjoint, soit, si la victime est minenre, i la
personne qui justifie 'avoir & sa charge, soit 3 un tiers auquel
la victime doune délégation pour l’encaissement de cette indem-
nité. '

Cette délégation n'est valable que pour une seule période
d’incapacité ; elle ne fait pas obstacle au droit de Yorganisme
assureur de surscoir au payement pour procéder aux vérifica-
tions nécessaires et de payer les indemnités par la poste.

Art. 44— L’indemnité journalidre doit #tre régléé aux
mémes intervalles réguliers que le salaire, sauf dérogation
prévue par arrété du- chef du territoire, prls en conseil de
gouvernement.

Elle est mise en payement par Dorfganisme assureur dés la
réception de tout-certificat médieal attestant la nécessité d’arrét
travail. . .

Art. 45.— L’indemnité journalidre n’est cessible et saisissa-
ble que dans Ies limites fixées par lTes articles 102 et smivants
du code du travail d’outre-mer et des textes pris pour leur
apphcntlon.

Art. 46.— Tout retard injustifié apporté au payement de
Iindemnité journalidre doume droit au créancier, & partir du
huitiéme jour de leur échéance prononcée par la juridiction
compétente, & une astreinte quotidienne de 19, du montant
des sommes non payées.

TITRE VI

Régles de calcu] des rentes ducs auz victimes atteintes d'une
incapacité permanente et & leurs ayants droit et modalités
de leur versement,

Art. 47.— Les rentes dues aux victimes atteintes d’nne inca-
pacité permanente ow, en cas de mort, & leurs ayants droit
sont calculées sur le salaire annuel de la victime, tel qu’il
résnlte des dispositions des articles suivants,

Art. 48— Le salaire comprend la rémunération effective
tatale pergue chez un .ou plusienrs employeurs pendant les
douze mois qui ont précédé Parrét du travail conséeutif 2
Paccident, sous réserve des dispositions ei-aprds:

To/ 8i la victime appartenait depuis moins de douze mois
4 la catégorie professionnelle dans lagquelle elle est classée au
moment de larrét du travail consécutif i 1’accident, le sa-
laire annuel est calculé en ajoatant a la rémunération effective
afférente & la durée de Femploi daus cette catégorie celle que
la victime aurait pu recevoir pendant le temps nécessaire

pour compléter les douze muois.

Toutefois si la somme aiusi obtenue est inférienre an montant
total des rémunérations percues par la victime dans ses divers
emplois, c’est sur ce dernier moutant que sont calenlées les
rentes conformément au premier alinéa du présent article.

20/ Si pendant ladite période de douze mois, la victime a
interrompu son ftravail en raisou de maladie, accident, mater-
nité, chémage indépendant de sa volonté, congé non payé, 1l
est tenu compte du salaire moyen qui eut correspondu 2 ces
interruptions de travail,

.
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3o/ 8i la victime travaillait dans. une entreprise fonctionnant
normalement pendant une partie de Pannée spulement on effec-
tnant normalement un nombre d’heures infériear & la- durée
légale du travail, le salaire annuel est calculé en ajoutant & la
rémunération afférente a la période d’activité de Pentreprise
les gains que le travailleur a réalisés par ailleurs dans le reste
_de Pannée.

Les périodes d’activité des dites entreprises sont détermmées,
en cas de contestation, par U'inspectenr du travail.

40/ Si par suite d’un ralentissement accidentel de Pactivité
économique le travailleur n’a effectué quun nombre d’heures
de travail inférienr & la durée légale du travail, le salaire
annuel est porté & ce qu'il aurait été, compte tenu du nombre
légal d’heures de travail.

Art. 49.— Les régles définfes par les articles 40 et 41 pour
le calcu! de Vindemnité journalitre des jeunes travailleurs et
des apprentis sont applicables au caleul des- rentes.

-Art. 50.-— Les reates dues pour la réparatiou d’un secident
mortel ou entrainant une réduction de capacitf au moins &gale
4 10% ne peuvent &tre calculées sur un salaire annuel infé-
rieur au salaire minimum idterprofessionne! garanti le plus
élevé du territoire multiplié par le ccefficient 1,30,

Art. 51.— Si le salaire annuel de la victime est supérieur
au salaire annuel minimom fixé i DParticle 50, il n’entre inté-
gralement en compte pour le calcul des rentes que il ne
dépasse pas "trms fms le montant dudit salaire annuel mini-
mum.

Sl le dépasse, l'excédent n'est compté que pour 1/3. IT n’est
pas tenu compte. de la frdction dépassant neuf fois le montant
du salaire annuel minimum. .

Art, 52.— En cas d’incapacité permanente la viciime a droit
& une rente égale an salaire annue! multiplié par le taux d'in-
capacité préalablement réduit de moitié pour la partie de ce
taux qui ne dépasse pas 50%, et angmenté de moitié pour la
partie qui excéde 5094, ,

8i Pincapacité permanente est totale et oblige la victime,
pour effectuer les actes ordinaires de la vie & recourir i
’assistance d'une tierce persomne, le montant de la rente caleu-
lée d’aprés les bases indiquées aux articles: précédents est
majorée de 40%. En aucun cas cette majoration ne peut étre
inférieure &4 40%, du salaire minimum de réparation défini &
Particle 50 ci-dessus. ]

Art. 53.— La rente due 2 partir du décds aux ayants droit
de la victime est calculée sur les bases ci-dessons indiguées :

- r

1of Conjoint survivant —

3004 du salaire annuel de la victime.

L’indemnité accordée en cas de nouveau mariage an con-
joint survivant qui n’a pas d’enfants est é&gale & trois
fois le montant de la rente percue jusqu’alors.

20/ Enfants et descendants de la vietime —

1594 du salaire annuel de la victime s’il n'y a qoan en-
fant,

30% s’il y en a deux

40%, s’il v en a trois et ainsi de sulte, Ia rente étant
majorée de 10% par enfant '3 charge.

La notion juridique -d’eunfants & charge est celle retenue par
la réglementation sur les prestations familiales.

Cette rente est portée & 20%, pour chacun des enfants or-
phelins de pere ou de mére ou en cas de décds du conjoint
survivant postérieurement 3 Paccident.

Les descendants de la victime et les enfants recueillis par
elle, privés les uns et les autres de leur soutien naturel et
tombés de ce fait & sa charge, bénéficient des mémes ventes.

w Yy

-

L

3o/ Ascendants de la victime .

109} du salaire annuel de la wvictime A chacun des ascen-
dants qui an moment de Vaccident étaient & la charge de la
victime, Cette rente leur est due également si au moment de
Yaccident ou postériearement dans la limite de 15 ans, les as-
cendants me disposent pas ou ne disposemt plus de ressources
suffisantes.

Art. 54— Les arrérages des rentes courent du lendemam
du décés on de Ta date de consolidation ‘de Ia blessure.

En cas de contestations autres que celles portant sur le-ca-
ractére professionnel de laccident, l'organisme assureur peut
accorder & la victime ou & ses ayants droit, sur lear demande,
aprés avis de Pinspecteur du travail, des avances sur rente
payables dans les conditions fixées & l’artlcle 6.

Ces avances, qui ae peuvent &ire inférieure i la rente pro-
posée par Vorganisme assureur, vienneift en déduction de la
rente ou de I'indemnité journalitre due A lz victime ou A ses
dyants droit. )

Le montant de Vavance et les modalités de remboursement
par prélévement sur les premiers arrérages sont fixés par
Porganisme assurenr sous réserve d’approbation, en cas de
coutestation du bénéficiaire, par I'inspecteur du travail,

Art. 55.— Les rentes sont incessibles et insaisissables,

Eiles sont payables & la résidence du titulaire par trimestre
et 4 terme échu, Elles sont payées selon une autre périodicité
sur demande motivée du bénéficiaire et sous réserve de l'ac-
cord de Yinspecteur du travail.

Lorsque le taux d’incapacité permanente résultant de Pacci-
dent atteint ou dépasse 78%, le titulaire de la rente peut
demander que les arrérages lui soient réglés mensuellement.
Le payement mensuel est obligatoire pour les vietimes atteintes
d’'une incapacité permanente de 1009

Inversement, la rente est normalement payée par année lors-
que le montant est inférieur & 10%, du salaire annuel minimum

"visé & Varticle 50 ci-dessus.

Art. 56.— Une allocation provisionnelle 2 déduire lors du
payement des premiers arrérages de la rente peut &tre versée
a la veuve ou 3 leurs ayants droit sur leur demande. La déci-
sion est prise aprés avis de I'inspectenr du travail. Le rembour-
sement de {’allocation provisionnelle est opéré dans les condi-

' tions indiquées 2 Particle 54.

Art. 57.— Tout retard Ln]ustlflé apporté au payement de la
rente due 3 la victime ou i ses ayants droit donpe~droit aux
créanciers 3 partir du huitidme jour de son échéance prononcée
par la juridiction compéténte d I'astreinte prévue 3 Darticle 46
ci-dessus.

Art. 58.— Les rentes allouées en reparatmn d’accidents

“du travail ou de maladies professionnelles se cumulent avec

les pensions d’invalidité ou de retraite auxquelles peuvent avoir
droit les intéressés em vertu de leur statut particulier et pour
la constitution desquelles ils ont &té appelés A subir une rete-
nue sur leur traitement ou salaire.

TITRE VII

' Régles de révision des rentes en cas d’ aggravation
ou d'atténuation de~ Linfirmité.

Art 59.— Toute modification dans 1’état de la victime soit
par aggravation soit par atténuation de Tinfirmité peut en-
trainer une révision de la rente. ’

Art. 60.— En vue de déceler cette modification, lorganisme
assurenr peut faire procéder par un médecin expert asser-
menté & des examens de contrdle de ’état de la victime. Ces
examens peuvent avoir lien & des intervalles de six mois au
cours des deux premiéres années suivant fa date de 1a guérison

\
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apparente ou de la consolidation de la blessure et d’un an
aprés l'expiration de ce délai.

La victime pent également faire constater, dans les mémes
conditions, ‘par san médecin traitant toute modification de
son infirmité, . .

Art. 61.— La victime est informée au-meins six jours i
Pavance par lettre” recommandée ou par tout autre procédé
certain de notification, de 1'heure et du lien de l'examen mé-
-dical de contrdle. Les frais de transport et de séjour sont i la
charge de FPorganisme assureur. '

Si la victime en raison de son état, nm’est pas em mesure
de se rendre au lien iadigué, elle doit en aviser immédiate-
ment 'organisme assureur.

La victime ne- peut refuser de se préter aux examens de
contréle sous peine de setposer a une_ suspension du service
de la rente. Cette suspension ne pedt toutefois intervenir
“qu’aprés avis de Pinspecteur duw teavail.

|

Art. 62— En cas de déceés de la victime par sidite des
, conséquences de l'accident, une nouvelle fixatjon des répara-
tions alloues peut étre Jdemandée A tout _moment par les
ayants droits de la- vmtu:ne

Art, 63.— Si T'aggravation de la lésionr entraine ‘pour la
#ictime une nouvelle incapacité temporaire et la nacessité
d'un traitement médical, 'organisme assureur pave les frais
médicaux, chirurgicaux et pharmaceutiques et les frais d’hos-
piwalisation ainsi. que, le cas échéant, la fraction d’indemnité
journalidre qui excdde le montant correspondant de la rente
maiutenue pendant cetfe période.

En ce cas, la victime doit faire connaiire & l’orgamsme
assureur le montant de la rente dont elle bénéficie. Toute
déclaration inexacte pcut entrainer ane reductlon de la frac-
tion de Vindemnité journalitre de la vietime.

Art, 64— La démaude tendant 3 une nouvelle §jxation des-
réparations motivée par une aggravation de linfirmité de la
victime ou son décés par suite de’ conséquences.de Paccident
est présentée & l'organisme assureur soit par sunple déclara-
tion, soit par lettre recommandéa,

Les justifications nécessaires, et notamment le certificat
du médecin traitant, sont fournies & Pappui de la demande.

Art. 65.— Toute nouvelle fixation des réparations motivées
par une aggravation ou une atténuation de Pinfirmité ou par
le déces de la victime fait P'objet d’une décision de Porganisme
assureur qui doit &tre notifié sans retard A Ia victime ou 3 ses
ayants droit, .

Art. 66.— La nouvelle rente est due i partir du jour ol a
&té constatée Vaggravation ou latténuation de la lésion.

TITRE VITI *

Regles de rachat et de revalorisation des rentes.

Section 1 — Rachat des rentes

Art. 67.— Le rachat total ou partiel des rentes d’accidents
du travail s'effectue d’aprés les rdgles suivantes :

La rente allouée & la victime de Daccident peut, aprds
expiration d’un délai de cing ans & compter du point de départ
des arrérages, étre remplacée en totalité ou en partie par un
capital dans les conditions indiquées ci-aprds.

e rachat portant sur la totalité de la rente doit étre effec-
tué sur simple demande du titulaire si celui-ci est ma]eur et
si le taux d’incapacité ne dépasse pas 1004,

Si le taux d’incapacité est supérienr 3 109%; le rachat de Ia
rente peut &tre opéré dans la limite du gquart an plus du capital
correspondant 4 la valeur de Ia remte, si le taux d’incapacité
est de 5004 au plus ou, s’il est plus élevé, du capital corres-
pondant & la fraction de .la rente alloude jusqu'a 509;.

‘La’ demande de rachat total ou partiel doit &tre’ adressée
a Porganisme débiteur de la rente dans les deux ans qui suivent
le délai de cing ans visé A I'alinéa deux. La décision. est prise
par le débiteur de la rente aprés avis de Pinspecteur du
travail et des Jois sociales, du ressort.

Art. 68— La conversion est effectuée d'aprds le tarif
annexé & D’article 18 de I'arrété n® 35 IT du 10 janvier 1959.
fixant certaines modalités d’application du décret modifié du
24 février 1957,

Art. 69,— Lorsque la rente a éié majorée, la conversion est
opérée compte tenn de la majoration de la rente. ‘

Art. 70.— En cas d’accidents successifs, chague rente en-
visagée isolément fait ’objet d’une demande distiucte de con-
version. Si un rajustement des diverses rentes a été effectud,
le montant de la renté principale est seul prls en considération
en vue de la conversion.

Art. 71.— Les arrérages de la rente ou de la fraction de
rente convertie cessent d’ttre due d la date d’effet de la con-
version. Les arrérages de la rente primitive qui auraient &té
payés pour une période postérieure i la date ainsi déterminée
sont déduits du montant du capital on des nouveaux arrérages.

Art. 72— Sauf en ce qui concerne la transformation de
la rente en capital, qui est irrévocable, les droits et obligations
de la victime aprés la coanversion s'exercent dans les mémes
conditions qu’anparavant,

Bection 2 — Bevalorisation des rentes =

Art. 73.— La revalorisation des rentes d’accidents du travail

ayant entrainé la mort ou une incapacité permanente au moins

“égale 3 109, ou de maladies professionnelles est effectuée en

fonction de 1'élévation du codt de la vie par application du
coefficient d’augmentation des salaires résultant de la variation
de Dl'indice du coft de la vie.

Art. 74— Lorsquune méme victime bénéficie de plusieurs
rentes & raison d’accidents du travail successifs, chague rente
sera revalgrisée, quel gue soit le taux d'incapacité correspon-
dant, si celul qui résulte de I’ensemble des accidents est an
moins égal 3 10%.

Art. 75.— Dans le cas de faute inexcusable de la victime
ou de son employeur, Ia tente revalorisée en application des
articles précédents sera réduite ow angmentée dans la pro-
portlon ol la rente initiale avait été rédulte ou atigmentée en
raison de la faute inexcusable. “

Toutefois, la rente ainsi obtenue me pourra &tre supérieure
a la limite prévue i Varticle 34 du décret modifié du 24
février 1937,

Art. 76.— 8i laccident a .occasionné une incapacité totale
de travail obligeant la victime A avoir recours a Vassistance
d’une tierce personne pour cffectuer les actes ordinaires de Ia
vie, le montant annuel de la majoration de 40% est calculé sur
la base de la rente majorée.

Art, 77.— La revalorisation des remtes doit intervemir dans
un délai maximum de trois mois smivant la date de fixation
des coefficients prévus A ['article 73 ci-dessus,

Art. 78.— Tout retard injustifié apporté & ceité revalorisa-
tion ou au paiement de ceite dernidre doune droit aux créan-
ciers, & lexpiration d’un mois franc suivant le délai maximum
fixé A Darticle précédent, & Pastreinter prévue A Farticle 46.

- TITRE IX
Maladies professionnelles

Art, 79.— Les dispositions concernant les maladies profes-
sionnelles définies dans le Titre V du décret modifié dn 24
février 1957, entreront en vigueur en méme temps que les
dispositions concernant les accidents du travail.
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Art. 80.— Les tableaux des manifestajions morbides d’in- -

toxications aiguds ou chroniques, des infections microbiennes,
des affections résultant d’'une ambiance ou d’attitudes particu-
lidres et des affections microbiennes ou parasitaires visbes par

les quatre premiers alinéas de Particle 44 du décret susvisé

sont fixés par arrété du chef du territoire, pris en conseil de
gouvernement. -

Art. 81.— Tout employe.ur qui utilise des procédés de tra-
~ vail susceptibles de provoquer les maladies pmfessmnmelles vi-
sbes & Darticle 43 du décret susmentionns est tenu, sous peine
de l'smende prévue & lprtide 59 dudit texte, d'en faire la
déclaration avant le commencement desdits travaux par lettre
recommandée & l'inspectenr du travail ainsi qu’h l'organisme
assureur.

Art. 82.— Toute meladie professionnelle, dont la réparation
cst demandée em vertu du titre VI du décret modifié du 24
février 1957, doit &tre déclarée par la victime ou ses repré-
sentants, dans les quinze jourg qui suivent la cessation du tra-
vail & D'inspecteur du travail conformément 3 I’article 16 du
déeret modifié du 24 février 1957. Ce délai pourra é&tre pro-
longe pour certaines maladies par arrété du chef de territoire,
pris en conseil de gouverncment.

Le certificat &tabli par le praticien doit indiquer la nature
de la maladie, notamment les manifestations mentionnées aux
tableaux et constatées, ainsi qne les euites probables.

Art. 83.— L'attestation et le carnet d’aceident visés aux ar-
ticlos 7 et 8 ci-dessus sont remis par l'employenr & la vietime

ou & ses représentants qm Pannexent 3 la déclaration de la.

maladie.

.Art. 84.— Par dérogation aux dispositions de l'article 48,°

dans le cas o, au moment de ’arrét du travail, la victime
occupait un npouvel emploi ne exposant pas au risque de la
maladie constatée et dans lequel elle percevait un salaire infé-
rieur .3 celui qu’elle aurait perqu si elle n’avait pas quitté
Pemploi qui ’exposait au risque, ce dernier salaire est substitué
au salaire réellement tonché. .

Art. 85— Le délai de prescription prévu & Larticle 51 du
décret modifié du 24 février 1957 court du jour de la cessa-
tion du travail.

Art. 86.— En vue de l'extension et de la révision des ta-

bleaux ainsi que de la préwention des maladies professionnelles, -

est obligatoire par tout docteur en médecine qui peut em com-
naitre Dexistence, la déclaration de toute maladie ayant un
caractére professionne] et figurant-snr les fableaux visés 2
Particle 44 du décret modifié du 24 février 1957.

1l doit également déclarer toute maladie non comprise dans
lesdits tableaux mais présentant, 3 son avis, un caractére pro-
fessionmel,

Ges déclarations gont adressées a I'i inspecteur du travail du
ressort, Elles indiguent la nature de la maladie, la nature de
Pagent nocif 3 Vaction duquel elle est attribuée ainsi que la
profession du malade.

Art. 87.— La présente délibération sera enregwtrée, pu-
bliée. et commumiquée partout ofi hesoin sera.

-Le Président,
Georges LEBOUCHER.

Un scerétaire,
A. PORLIER.

el

ARRETE no.35 IT fizant certaines modalités d’application du
décret n® 57-245 du 24 février 1957 modifié par le décret
" no 57-829 du 23 juillet 1957 et par Pordonnance no 58-8575
du 24 septembre 1958 sur la réparation et la prévention
des accidents du travail et des maladtes professionnelles dans
- les territoires d'outre-mer.

\ (Du 10 janvier 1959)

t

Le Gouverneur de la France d’Cutre-Mer, Chef du Terri-
toire de la Polynésie franqaise, Président du Conseil de gou-
vernement, Officier de la Légion d’Honneur,

Vu le décret organique du 28 décembre 1885 concernant
le gouvernement du ‘territoire et les ‘actes maodificatifa subﬂe—
quents ; -

Vu le décret n® 57-812 du 22 juillet 1957 portant institu-
tion d’'un Conseil de gouvernement et extension des attribu-
tions de 1’Assemblée territoriale dans la Polynésie framgaise ;

Vu le décret n° 57-245 du 24 février 1957 modifié par le
décret n® 57-829 du 23 juillet 1957 et par 1’'ordonnance n° 58-
875 du 24 septembre 1958 sur la réparation et la prévention
des accidents du travail et des maladies professionmelles dans
les territoires d’outre-mer ;

Vu I'avis exprimé par la commission consultative du_travail
en sa sbance du 26 avril 1958 ;

Vu Pavis- émis par l’Assemblee territoriale en sa séance du
29 - décémbre 1958 ; :

Le Conseil de gouvernement entendu en sa séance du 7
janvier 1959, . -
Arréte :

TITRE 1 I
Eléves de Penseignement teckhique et personnes placées dans
des centres de formation professionnelle.

Article ler.— Les modalités d’application de l'alinéa 5 de
Particle 3 du décret modifié du 24 février 1957 sont fixées
ainsi qulil sait :

Art, 2.— En ce qui concerne les éléves des établissements pu-
blics d’enseignement technique, des centres -d’apprentissage et
des centres de formation professionnelle rapide du territeire, les

‘ebligations, de I’employeur incombent au directcur de D'éta-

blissement cu du centre intéressé.
Les prestations et indemnités sont A la charge du territoire.

Art. 3.— En ce qui concerne les éldves des é&tablissements
privés d’enseignement technique, des centres d’apprentissage
et des centres de formation professionnelle rapide placés sous
contrdle administratif, les obligations de l'employeur et no-
tamment le versement des ootisations incombent & la persomne
ou 3 l'organisme responsable de la gestion de I'établissement
ou du centre.

Art. 4— Les dispositions précédentes ne sont pas applicables
aux éléves qui fréquentent pendant les heures de travail les
établissements -ou centres ci-dessus indiqués et sont rémunérés
par un employeur ou chef d'entreprise. Ce dernier demeure
changé, pour les accidénts survenant par le fait ou 3 l'occa-
sion de l’enseignement ou de la formation, des obligations qui
lui sont imposées par le décret modifié du 24 février 1957.

Art. 5.— Pour les é&lé¢ves des établissements et cemires visés
aux articles 1 et 2, le salaire servant de base au celcul des
cotisations et & celui des prestations est le salaire minimum
de la catégorie, de Féchelon ou de I'emploi qualifié od Véléve
aurait &té normalement classé 3 sa sortie de 1'établissement
ou du centre.

Toutefois, si la rémunération réelle alloude aux éléves ou
aux, stag:alres soit par leur employeur, soit par l'organisme
gestionnaire du centre ést supéricure, c’est cette rémunération
qui est prise en considération.

Art, 6.— L’interruption de la formation professionnelle par
suite de l'accident est assimilée 3 l'arrét de travail visé 3
I'article 27 alinéa 1 du décret modifié du 24 février 1957.

Toutefois, en ce qui concerne les éldves des établissements
d’enseignement technique on des centres d’apprentissage qui

‘ne percoivent aucune rémunération, cet arrdt me donne lieu
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au paiement d’aucune indemmité journalidre pmdsnt la pé-
riode d’incapacité temporaire.

TITRE 1I
Fourniture, réparation et renouvellement des apparelh de
prothése.

Art. 7.— Le droit de la victime & la fourniture, la répara—
tion ¢t le renouvellement des appareils de prothdse et d’ortho-
pédie, conformément aux dispositions de P’alinéa 4 de larticle
24 du décret modifié du 24 février 1957 #'exerce dams les
conditions fixées aux articles ci-dessous.

Art. 8.— L’apparcillage comporte les appareils de prothse et
d’orthopédie proprement dits, leur systéme d’attaches et tous
autres accessoires nécessaires & leur fonctionnement, y com-
pns notamment, les chaussures adaptées aux membres infé-
rieurs artificiels. -

La victime a le droit de choisir 1'a pparell convenant 3 son
infirmité parmi les types agréés figurant sur une nomenclature
fixée par arrété du chef de territoire.

La victime a droit, pour chaque infirmité, & un appareil et,

selon son’ infirmité, & un appareil de secours 3 une voiturette.

‘ou & un fautenil roulant. Ne peuvent toutefois prétendre
& une voiturette-cu d un fautenil -roulant que les mutilés at-
teints de lésions graves et incurdbles dw systime locomsteur.
Les mutilés des membres infériears ont droit 3 ua appareil
provisoire avant l’apparexllage définitif. En aucun cas, cet-ap-
pareil provisoire ze pourra 3tre comsidéré comme appareil de
SE00UTS. ' _ L

Art. 9.— Il appartient 3 la viciime qui demande la.réparation
ou le remplacement d'un appareil utilisé antéricurement 3 P'ac-
cident d’établir que. cet accident a rendu ’appareil inutilisable.

Sauf le cas de force majeure, elle est tenue de présenter ledit

appireil au -médecin conseil ou au dentiste conseil de Yorga-
nisme assurcur et & la commission d’appareillage.

,Art. 10.— Pour obtenir la fourniture, la réparation, le re-
nouvellement ou le remplacement d’appareils d’orthopédie ou de
prothise, la victime est tenuc de s’adresser-d. des fournisseurs
agréés par l’organisme assureur. .

Ces dispositions ne sont toutefois pas applicables & la pro-
thése dentaire sauf en ce qui concerne la prothése maxillo-
7faclale, ni aux accessoires et objets de petit appareillage dé-
signés par la cpmmission prévue & l'article 11 ci-dessous.

Art. 11.— 1 est institué une commission d’apparex]lage dont
la composition est fixée comme suit :

Ite président du conseil de réforme du territoire  Président
L’inspecteur du travail et des lois sociales Membre
Un représentant de 'organisme assurenr »

Art, 12.— La commission d’appareillage reconnait la mutila-
tion ou linfirmité, guide lintéressé dams le choix de T'appa-
reil, réceptionne les appareils livrés par les fournisseurs agréés,
constate la nécessité des réparations et du renouvellement de
tous appareils de prothdse on d'orthopédie et, géméralement,
fait toutes propositions relatives 3 D’appareillage des mutilés
du travail. '

Cette commission désigne parmi les fournisseurs agréés par

Vorganisme assureur ceux qui sont qualifiés pour effectuer les

commandes et les réparations et leur impute les réparations né-
cessitdes par des vices de fabrication ainsi que le renouvelle-
ment des appareils dont la fabrication défectueuse a entmtne
la réforme avant les délais normaux &’usure. :

Art. 13.— Les yroposmons formulées par la commission
d’appareillage sont consignées sur un bulletin dont un exem-
plaire est envoyé 3 l'organisme assureur et & la victime.

Ceux-ci ont un délai de trente jtmré pour faire connaitre

leurs observations. Si, dans ce délai aucune observation n’a été
formulée par les parties intéressées, la décision de Ia commis-
sion “d’appareillage est exécutoire et elle est notifiée au
fournisseur agréé. Dans le cas contraire, la commission d’appae
reillage procdde 3 un nouvel examen ; elle fait connaitre i
Porganisme assurenr et 3 la victime si elle maintient ses pro-
positions ou si elle en formule de nouvelles. L’orgamsmc assu-
reur et la victime ont un nouveau délai d’un mois pour faire

.connaitre leurs observations. Au terme de ce délai la commis-

sion -d’appareiliage statue définitivement et notifie sa décision
qui devient exécutoire. :

Art. 14.— Les appareils et leurs accessoires ne peavent 8tre

- ni cédés, ni vendus. Sauf le cas de force majeure, les apparexls

nen représentés ne sont pas remplacés.

La victime d’pn atcident du travail est responsable de la
garde et de lentretien de ses appareils ; les conséquences de
détériorations et de pertes provoquées intentionnellement ou

-résultant d’une négligence flagrante demeurent i sa charge.

En cas de décds du bénéficiaire la voifurette ou le fauteuil
roulant doivent &tre remis A Porganisme assureur.

Art. 15.— Ancune opératmn de réparation ou de rencuvelle-
ment d’un appareil usage ne doit” &tre effectuée sans Pavis
favorable de la commission. . .

Le renouvellement n'est accordé - que si i’apparell est hors

d’usage est reconnu sirréparable. Toutefois si le mutilé est
atteint de lésions évelatives; son appareil est renouvelable cha-

_ que fois que le nécessitent non seulement U'état de 1'appareil,

mais awssi les modifications de la lésion.
La commission peut, si elle ne reconnait pas la nécessité
du renouvellement demandé, prescrire une simple +&paration.
Le mutilé qui, par de fausses déclarations oun de'quelque
manidre que ce soit, aurait obtenu un nombre d’appareils supé-
rieur. & celui auquel il a droit est tenu au rembnursement du
prix des appareils inddment perqus. .
Art, 16.— Les frais d’appareillage & la charge de I’Qrga-

nisme assureur comprenncnt

10) Les frais d’acqulsltmn de reparatmn et de renouvelle-
" ment des appareils ;

20) Les frais d’expédition des apparells et antres frais ac-
cessoires .que pourraient comporter les opérations de
fourniture de Téparation et de 'remouvellement ;

3o} Les frais légitimes de déplacements exposés par la

victime 3 Poccasion de son appareillage.

Art. 17.— En matiére de prothdse dentaire, sauf pour la
prothése maxillo-faciale & laquelle sont applicables les disposi-
tions précédentes, les mutilés se font appareiller chez un pra-
ticien de lear choix aprés décision de la commission d’appa-
reillage.

L’organisme assureur paie directement le praticien sur pré-
sentation de la note de frais établie sar la base d'un tarif fixé
par arrété du chef de territoire.

© TITRE I

Rachat et conversion des rentes d’accidents du travail.

Art. 18.— La valeur de rachat des remtes d’accidents du.
travail susceptibles d’8tre remplacées en totalité on en partie
par un capital est égale au montant du capital représentatif de
ces rentes ou fractions de rentes calculé du tarif ci-annexé.

TITRE TV

Taux et modalités de remboyrsement des fra:s funéraires
et des frais de transport du corps au lieu de sépulture.

A;t. 19.~ En cas d’accident mortel, les frais funéraires de
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la victime sont supportés par P'organisme assureur dans la Age Prix d'une rente Age Prix d'une rente
limite d’'un quarante haitiéme du salaire minimum interprofes- "4 la constitution | viagére de 1 fr. || 4 o constitution | viagdre de | fr.
sionnel garanti annuel. -
“ Les frais funéraires doivent &tre engagés par les intéressés en _ ) -
tenant compte des coutumes et usages locaux. Ils sont rem- 26 - » 17,100 » 64ans | 8,829
- boursés sur présentation de pidces justificatives. ;; > ig*::j 22‘ i g’;g
. - » » ,
Art. 20.— L'orgenisme assureur supporte également les frais : '
. A p 29 » - 16,764 67 » 7,892
de transport du corps.au lieu de sépulture choisi par la famille 30 » 16.639 68 » 7 531
dans les cas prévas i Particle 32 du décret modlfle du 24 31 - 1'6!508 6 » 7:272
février 1957. ) .32 % 16,370 70 » 6,967
Art, 21.— Ces frais sont remboursés sur présentation des 33 » 16,227 71 » 6,665
pitces justificatives sur la base des tarifs des transporteurs 34 » 16,076 72 » 6,369
agréés par le chef de territoire. ' 35 » 15,919 73 » 6,078
. 36 » . 15,754 74 » 5,794
TITRE V _ 37 » . 15,582 75 » 5,519
Conditions de fization et de perception de la cotisation 38 15,404 76 > 5,251
iy s > o . - . 39 » 15,219 77 » 4,993
supplémentaire de Uemployeur en cas d’accident du travail -
do & une faute incxeusable de Pemployeur ou de ses substitués, 40 > 15,029 78 » 4,744
41 » 14,833 79 » 4,504
Art. 22.— I organisme assureur,-aprés accord avee la victime 42 14,630 . .80 » 4,274
- propose & ’employeur le mgntant de a majoration de cotisation B 14,419 -, 81 » -4,053
due par ce dernier, en vertu des dispositions de Particle 34 T 44 » 14,201 .82 » 3,842
du décret modifié du 24 fevpler 1957, .45 s - 13,975 ) 83 » : ~ 3,642
Faute d’accord dans un délai maximum de quinze jours, - - 4_6_ > 13,741 ' © 84 » ,2;432
"organisme assureur saisit le tribunal cbmpétent 3 ’:; * gl;gg : g; » 3'?25
¥ i - »> r
Art, 23? Ee tanx de la cotisation supplementaire ne peut - K 13,006 87 » 2,951
. excéder 509, de la cotisation normale de I’ mployeur.m étre 50 3 12,754 88 » . 2,852
percu pendant_plus de vingt ams. 51 » ' 12,501 89 » 2733
Art. 24.— Cette cotisation supplénientaire est payée en 52 » - - 12,245 90 » 2,623
mémc temps quc la cotisation prmclpale . 53 » : 11,987 91 » 2,514
Art. 25.— Tout retard injustifié apporté au paiement de la 54 > 11,725 92 > 2,404
cotisation supplémentaire donne droit & Porganisme assureur, | - 33 » 11,459 95 » _ 2285
-& partir du haitdme jour, & Pastreinte quotidienne prévue en 36 11,187 94 » - 2,160
+ cas de non paiement des rentes par Particle 46 de la délibéra- 57 » 10,910 95 » 2,019
tion ‘du 29 décembre 1958 etabhssant les modahtés de verse- 58 " 10,628 . 9% > 1,867 .
ment des rentes. : S : : : 59 » 10,340 97 > - Le97
e . . .15
- Art. 26.— Le’ présent arréte gera enreglstre, communigué gg i Alg,g:;r ; gg z h ‘122;
hlié¢ partout od besoin sera. > /749 : ’
et pu ju ‘ 62 » 9,446 - 100 » 0,951
Papeete, le 10 janvier 1939, : 63 » -1 .
P. SICAUD. ‘ . ‘
B N il.— RENTES TEMPORAIRES
Baréme servant & la détermination du capital représentatif Enfants et descendants .
des rentes d'accidents du travail
e ——] .
1.- RENTES VIAGERES _ Age Prix t-un franc Age Prix d'un franc
. 7 Y de ranfe _ |- de rente
Victimes de Paccident, conjoints et ascendants — - -
R 0 a3 ans W10 10 . » 5,3
e : . : ’ 4 ans 9,2 1 o» 4,5
Age Prix d'une rente Age Prix d'une renfe 5 8,6 12 » 3,7
‘a lo constitution | viagére de 1 fr. @ lo constifution viogére de 1 fr. 6 8 13 » 2,8
, 7 7.4 14 » 1,9
16 ans 17,903 21 » 17,511 - ; . 2’7 13 ans et plus !
17 » 17,815 2 s 17,439
18 » 17,733 - 23 » 17,364 B L -
19 » 17,656 24 » 17,284 N.B. -~ Ll'ige & prendre en considérotien pour I'application des tarifs-est donné
20 » 17,582 25 » 17,196 par différence entre les mitiésimes do Vannée du versement et de 'ennée de nuis-
’ sunce des bénéficialres. :

-

PAPEETE. — IMPRIMERIE DU GOUVERNEMENT, , p
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