PAGE  
1

Arrêté n° 783 CM du 5 mai 2004 fixant les conditions d'octroi et de durée des autorisations spéciales d'absence et des congés accordés aux fonctionnaires de la Polynésie française et aux agents non titulaires pour événements spéciaux

(JOPF du 13 mai 2004, n° 20, p. 1672)

…………………………………………………………………………………..

En application de l’article 57 de la délibération n° 95-220 AT du 14 décembre 1995, les fonctionnaires en activité ont droit à des autorisations spéciales d’absence pour événements familiaux avec maintien du traitement, dans les conditions suivantes :

-
mariage du fonctionnaire : 5 jours ouvrés ;

-
décès du conjoint, d’un enfant, du père, de la mère, d’un beau-parent, d’un frère, d’une sœur ou d’un grand-parent : 3 jours ouvrés ;

-
naissance ou adoption d’un enfant : 3jours ouvrés ;

-
baptême d’un enfant : 1 jour ouvré ;

-
mariage d’un enfant, d’un frère ou d’une sœur du fonctionnaire : 1 jour ouvré ;

-
allaitement d’un enfant : les mères fonctionnaires allaitant leurs enfants, disposent à cet effet, d’une heure par jour durant les heures de travail, pendant une période de quinze mois à compter du jour de la naissance.Cette autorisation spéciale sera accordée sur présentation d’un certificat médical.

En application de l’article 25 alinéa 1er de la délibération n° 98-188 APF du 19 novembre 1998 modifiée, les fonctionnaires stagiaires ont droit à des autorisations spéciales d’absence pour événements familiaux dans les conditions similaires à celles fixées pour les fonctionnaires ci-dessus.

En application de l’article 10-5 de la délibération n° 2004-15 APF du 22 janvier 2004 relative aux agents non titulaires des services et des établissements publics administratifs de la Polynésie française, l’agent non titulaire en activité peut bénéficier, dans la mesure où les nécessités de service le permettent, à des congés pour événements familiaux, avec maintien du traitement, dans les conditions suivantes :

-
mariage de l’agent : 5 jours ouvrés ;

-
décès du conjoint, d’un enfant, du père ou de la mère de l’agent : 3jours ouvrés ;

-
naissance ou adoption d’un enfant : 3jours ouvrés.

Les autorisations spéciales d’absence et les congés visés ci-dessus sont accordés par le chef de service ou le directeur d’établissement, sur demande du fonctionnaire ou de l’agent non titulaire qui devra remettre tout justificatif se rapportant à l’événement en cause.

Ces jours d’autorisations spéciales d’absence et de congés doivent être pris dans les huit (8) jours entourant l’événement familial et ne pourront, en aucun cas, être reportés.

Le présent arrêté abroge l’arrêté n° 898 CM du 7 juillet 1998 modifié fixant les conditions d’octroi et la durée des autorisations spéciales d’absence accordées aux fonctionnaires et aux agents non titulaires relevant de la fonction publique de la Polynésie française.

Secrétariat général du gouvernement de la Polynésie française


