Par arrêté n° 259 CM du 22 février 2007.— L’article 5 de l’arrêté n° 1411 CM du 19 décembre 1996 portant application de la mesure “Stage d’insertion en entreprise” est remplacé par les dispositions suivantes :

“Art. 5.— Une indemnité forfaitaire mensuelle d’un montant de 74 000 F CFP est versée au stagiaire par la Polynésie française. Cette indemnisation est versée sur production au SEFI des comptes-rendus de présence et d’activité qui lui sont transmis par l’organisme d’accueil. Ces comptes-rendus sont conservés par le SEFI.

Cette indemnisation est calculée en fonction du temps d’activité effectif et versée dans les conditions suivantes :

-
l’indemnité du premier mois est versée à titre d’avance après signature du contrat de stage et après démarrage effectif de l’activité ;

-
les indemnités des mois suivants dits “n + 1” sont versées en fonction du temps d’activité et/ou de présence du mois précédent dit “n” ;

-
le solde des sommes dues au prorata du temps d’activité et/ou de présence effectif s’impute au plus tard sur le paiement du dernier mois d’activité.

En cas d’absence ou d’arrêt d’activité pour maladie médicalement constatée, le bénéficiaire a droit au maintien du versement de l’indemnité mensuelle jusqu’au terme de la convention.”

Le présent arrêté entre en vigueur le 1er mars 2007 et s’applique également aux conventions en vigueur à cette date.

