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 ACTES DE L’ASSEMBLEE DE LA POLYNESIE FRANGAISE

LOIS DU PAYS

LOI buU PAYS n°® 2019-30 du 5 novembre 2019 relative a la promotion et a la protectlon de Pemploi local.
NOR: TRA1920538LP

Aprés avis du Conseil économique, social, environnemental et culturel de la Polynésie ffangaise‘,
¢ assemblée dela Polynés1e frangalse a adopté ;

Vu la dé01s1on du Conseil d’Etat n° 433595 et n 433618 en date du 23 octobre 2019 ;

‘

Le Pre&udent de la Polynés1e francaise promulgue la loi du pays dont la teneur suit

Article LP 1.- Le livre V de la partle V du code du travail de la Polynes1e frang:alse relative a
I’emploi est ainsi modlﬁe \ ,. . _ ,
1) L’intitulé du livie V : « La protectionde U’emploi local » est remplacé par : « Promotion et protection de

’emploi local » ;

2) 11 est inséré dans le llvre V, trois titres comprenant les nouveaux articles Lp. 5511-1 a Lp Lp 5533-1, ainsi
rédiges :

¢ -

'« TITRE I : OBJET ET DEFINITIONS
CHAPITRE I : OBJET

Article Lp. 5511- 1 En application de 1 artzcle 18 de la loi organique n° 2004-192 du 27 Jévrier
- 2004, la Polynésie frangaise favorise I'accés aux emplois salariés du secteur privé des personnes justifiant
d’une durée suffisante de résidence sur son territoire ou des personnes justifiant d’une durée suffisante de
mariage, de concubinage ou de pacte civil de solidarité avec ces derniéres.

Article Lp. 5511-2 : Les dispositions du présent livre ne peuvent porter atteinte aux droits individuels
et collectifs dont bénéfcient a la date de leur publication, les personnes physiques ou morales autres que
celles mentionnées a l’article Lp. 5511-1 et qui exergaient leur activité dans des conditions conformes aux
lois et reglements en vigueur a cette date.

Article Lp. 5511 -3: Les dispositions du présent livre s appliquent sans préjudice de celles du titre 11
du livre Il de la présente partie relatives. aux travailleurs étrangers.

Article Lp. 5511-4 : Les mesures de protection de I’emploi local définies au titre III du présent livre

instituent, dans les activités professionnelles soumises a ces mesures, une priorité d’embauche, & conditions

- de qualification et d’expérience professionnelles égales, au bénéfice des personnes justifiant des durées de
résidence définies au chapitre II du présent titre. . '
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. Ces mesures de protection s appliquent a des activités professionnelles considérées dans un secteur
d’activité déterminé en fonction de la nécessité de protection spécifique a ce secteur.

| ‘Article Lp. 5511-5 : La qualification professionnelle visée a I'article Lp. 55114 est sarctionnée
par: ‘ ‘ '

2. Sozt un dzplome ou un titre a finalité professzonnelle znscrlt au Regzstre National de la Certzf cation
Professzonnelle (RNCP),

2. Soit un titre délivré par la Polynésie frangaise,

3. Soit une formation qualifiante sanctionnée par un certificat dé quali'fcation en application de !'article
Lp. 6344-6, ou un Certlf cat de Qualzf cation Professionnelle (CQP) délivré par une branche
professionnelle,

4. Soit toute habi?itation sanctionnant une maitrise professionnelle,

5. Soit tout titre ou dipléme étranger ayant fait | ‘objet d'une reconnaissance par rapport ala nomenclature
Jrangaise des niveaux de formatzon et au cadre européen des certifications (1 CEC)

Artzcle Lp 5511-6 : L’ expérience professzonnelle visée a l artzcle Lp. 551 I- 4, s acquzert dans le
cadre d'activités professzonnelles salarzees ou non salariées. ~

Lorsqu’il s’agit d ‘activités réalisées'en' formation initiale ou continue, peuvent étre prises en compte les

- périodes de formation en milieu professionnel, les 'pérz’odes de formation pratique liées aux contrats
d’apprentissage et aux dtsposztzﬁv d’aides a ’emploi et a insertion professionnelle prévus aux livres II et II
de la presente partie. :

L'expérience professzonnelle S apprécie en fonctzon de la durée, des métiers et emplois tels que définis par le
Répertoire opérationnel des métiers et des emplois (ROME) et de la classification de I’emploi occupé défini
par la convention collective éventuellement applicable. »

. . CHAPITREINI': BENEFICIAIRES -

Article Lp. 5512-1 : Chaque arrété mettant en ceuvre une mesure de protection de ’emploi local
preécise la duree de résidence nécessaire pour benef icier de ladite mesure.

Cette duree est egale

- al0ans pour les actzvztes professzonnelles Justifiant une protectzon renforcée de l emploz local au sens de
Uarticle Lp. 5531-1, .

- alans pour les activités professionnelles ]ustzf iant une protectzon mtermedzazre de l emploz local au sens -
de 1 artzcle Lp. 5531-1, :

- & 3 ans pour les activités professzonnelles Justifi ant une protectzon minimale de 1 emploz local au sens de
Iarticle Lp. 5531-1.

Article Lp. 5512-2 : Les périodes passées en dehors de la Polynesze frangaise pour accomplir le—
service national, pour suivre des études ou une formation ou pour des raisons familiales, professionnelles
médicales ne sont pas, pour. les personnes qui y étaient antérieurement domiciliées, une cause d’ mterruptzon

ou de suspension du délai pris en considération pour appreczer les conditions de reszdence exigées a l artzcle
Lp. 5512-1.
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Artzcle Lp. 5512-3: La’ duree de résidence du con]omt d’une personne ]ustzf ant d’une durée de
résidence suffisante au titre de Uarticle Lp. 5512-1 est assimilée a celle de cette personne Torsqu'ils justifient
d’une durée d’au moins deux ans de mariage, de pacte civil de solldarlte ou de concubinage. notozre établi
par un certificat et résident ensemble en Polynesze jrang:azse o :

Article Lp. 5512-4 : T oute candzdature est ecrzte et accompagnee des justifi catzﬁ; récents nécessaires
‘au regard des conditions de résidence.

Un arrété en conseil des ministres détermine la liste des documents permettant d’établir I’existence -
d’une présence stable en Polynésie ﬁang:azse et de justifier ainsi de la durée de résidence au sens de l'article
Lp. 5512-1. L

TITRE II : PROMOTION DE L’EMPLOI LOCAL ' | -
" CHAPITRE I : CONNAISSANCE DU MARCHE DE L’EMPL 01

Article Lp. 5521-1 : Afin de dzsposer d’un constat objectif par activité professzonnelle des di iffi cultes :
d’accés a 'emploi des bénéficiaires des mesures de protection de I’emploi local, il est établi chaque semestre
une statistique corrélant, de fagon anonyme, les données des déclarations nominatives prealables a
I’embauche, prévues a 'article Lp. 1211-8, avec la date d’attribution par la Calsse de prévoyance sociale
(CPS), a quelque titre que ce sozt du numéro d’inscription du salarié embauché.

, Article Lp. 5521-2 : La Caisse de prévoyartce sociale transmet au service en charge de I’emploi les
éléments nécessaires pour renseigner les informations dans un tableau des activités professionnelles general
( TAPG) qui ldentzf e les activités professionnelles et les secteurs d’activités.

_ Le secteur d’activité est déterminé selon.le code attribué par IInstitut de la Statlstzque de Polynésie
- frangaise suivant la nomenclature d’activités frangaise (NAF ). ‘

Un arrété pris eh conseil des ministres détermine les. caracterlsthues du TAPG apres avis de la
commission consultative trlpartzte de I’emploi local. ‘

Article Lp. 5521-3 : - Les critéres statistiques définis a | “article Lp 5521-1 ne peuvent en aucun cas'se
substituer aux critéres énoncés aux articles Lp. 5512-1 a Lp. 5512-3 pour, determmer Si une personne
benef icie ou non des mesures de protection de l'emploi local :

CHAPITRE I: COMMISSION CONSULTATIVE TRIPARTITE DE L ’EMPL 01 LOCAL

Artlcle Lp. 5522 1 : 1] est institué une commission consultative trlpartzte de | emploz local composée
de représentants du gouvernement et de représentants, en nombre égal, des organisations syndicales
représentatives des salariés, d’une part et des organisations syndicales representatzves des employeurs
d’ autre part. :

Article Lp. 5522-2 : La commission consultative tripartite est destinataire des statistiques établies en
application de 'article Lp. 5521-1 et de celles concernant les demandes et offies d’emploi et de formatzon
professzonnelle :

Elle est consultée sur tout projet d’ arrété metz‘ant en cuvre les dzsposztzons du present livre.

Elle est destinataire d’un rapport armuel relatif & la mise en applzcatzon des dzsposztzons du présent
livre.
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Elle peut formuler toute proposztzon sur. les evolutlons a apporter au dzsposztlf de promotzon et de
protectzon de I’emploi local. :

SRR

Article Lp. 5522- 3 Un arrété przs en conseil.des ministres détermine les régles de foncttonnement et
de désignation des membres de la commission consultatzve tripartite de I’emploi local.

CHAPITRE Il : CONVENTIONS POUR LA PROMOTION DE L’EMPLOI LOCAL

Article Lp 5523-1 : Lorsqu’un secteur d’activité est concerné par un arrété mettant en @uvre une
dzsposztzon de protection de l'emploi local,' les représentants des organisations patronales et des
organisations de salariés de ce secteur peuvent définir, par voie d’accord collectif, un plan de promotion de

I’emploi local s’appuyant notamment sur des actions de gestzon prévisionnelle des emplozs et des
o compétences.

Article Lp. 5523 2 : Un arrété pris en conseil des ministres détermine les conditions dans lesquelles
la Polynésie francaise peut participer, dans le cadre de conventions pour la promotion de | ‘emploi-local, au
financement des actions mises en place au titre de ’article Lp. 5523-1.

| TITRE IIT : PROTECTION DE L’EMPLOI LOCAL . |
CHAPITRE I : ACTIVITES PROFESSIONNELLES CONCERNEES

Article Lp. 5531-1 : Lorsque, au vu de la statistique prévue & l'article Lp. 5521-1, une activité
professionnelle atteint un pourcentage significatif de recrutements de salariés dont le numéro d’ inscription a
la CPS a été attribué depuis moins de 10 ans, cette activité est susceptible de faire I’objet d’une mesure de
protection de ’emploi local proportionnée en fonction des critéres suivants :

= Lorsque le pourcentage de salariés recrutés ayant un numéro d’inscription a la CPS attribué depuis moins
de 10 ans est supérieur a 10 %, I’ acttvzte professionnelle concernee peut justifier une  protection mzmmale
de ’emploi local,

- Lorsque le pourcentage de salariés recrutes ayant un numeéro d’ mscrzptzon ala CPS attrzbue a’epuzs moins
de 5 ans est supériewr & 10 %, I’ actzvzte professzonnelle concernée Dbeut ]ustzf ler une protectzon
intermédiaire de |’emploi local,

- Lorsque le pourcentage de salariés recrutés ayant un numéro d’inscription a la CPS attribué depuis moins

de 3 ans est supérieur a 10 %, l activité professzonnelle concernée peut justifier une protection renforcée
del emploz local. :

Article Lp. 5531-2 : Un arrété en conseil des ministres: détermine pour chaque année civile, aprés
avis de la commission consultative tripartite de I’'emploi local, la liste des activités professionnelles soumises
d une mesure de protection de I’emploi local. Cette liste est intégrée dans un tableau dénommé « tableau des
activités professzonnelles protégées (TAPP) ».

 Des arrétés mod f catifs peuvent mtervemr apres avzs de la commzsszon consultatzve trzpartzte de
I’emploi local, en cours d’année civile. . :

" Le refus du conseil des ministres de retenzr les proposztzons de la commission consultative trzpartzte
de l ‘emploi local doit étre motivé. :

Article Lp. 5531 -3 : Pour formuler son avis, la commission consultative tripartite de 1’emploi local
~se prononce, au vu des statistiques établies en application de I'article Lp. 5521-1 et sur la base de critéres



Page LEXPOL 6 sur 8

7872 NS | _ 'JOURNAL OFFICIEL DE LA POLYNESIE FRANGAISE - . 5 Novembre 2019

objectifs correspondant aux données dzspombles sur les demandes et oﬁres d emploz et de formatzon i
professzonnelle sur: '

- ‘l"opportunité de la mesure,
- le niveau de protection & appliquer, dans les limites fixées & I'article Lp. 5531 -1,
- la délimitation de chaque actzvzte professzonnelle concernde, déterminée selon des crzteres lzes aux métiers,
- ou selon I’activité exercée ou selon un croisement de ces deux critéres.
CHAPITRE II : MESURES DE PROTECTION DE L ’EMPLOI LOCAL

Article Lp. 5532-1 : Lorsqu'un ‘emplroyeur procede a une embauche dans une activité professionnelle
soumise a une mesure de protection de I’emploi local, il recueille auprés de la personne embauchée
bénéficiant de cetie mesure en fonction du niveau de protection défini par arrété pris en conseil des ministres,
une déclaration sur 1’honneur attestant qu’elle remplit la condition de durée de résidence nécessaire en

' Polynesze Jfrangaise a la date ot démarre le contrat de travail.

[Alinéas 62 a 69 renvoyés en seconde lecture a I’assemblée de la Polynesiefrangaise en application -

de l'article 177 de la loi organique n° 2004-192 du 27 fevrzer 2004 modi f iée portant statut d’autonomie de la
} Polynesze Jrangaise] -

Article Lp. 5532-4 : Dans les activités soumises a une mesure de protectzon del emploz local, aucune
aide individuelle .a 'emploi et a l'insertion professionnelle ne peut étre accordee pour ’embauche ou
[ accuezl en entreprise d une personne non benef iciaire de cette protectzon ‘

CHAPI T. RE ur : AMENDES ADMINIST. RA TIVES
~ Article Lp 5533-1" Le non- respect des procédures prévues aux articles Lp. 5532-1 a Lp 5532-3 est
puni d’une amende administrative, dont le montant maximal ne peut dépasser 178.000 F CFP.

Artlcle LP 2.- L’article Lp. 1211-9 est ainsi modifié :

1) L’alinéa 2 est complété in fine par les mots : « et le métier exercé. » ;
2) Il est inséré un dernier alinéa ainsi rédigé :
« Dans le cas ou ’embauche est eﬂectuee sur une activité professzonnelle soumise a une mesure de

- protection de I’emploi local, elle comporte les mformatlons mentlonnees aux arttcles Lp. 5532-1 et
Lp. 5532- 3 » '

Article LP 3.- Il est inséré a I’article Lp. 2433-17 un deuxiéme alinéa ainsi rédigé :
« Lorsque l activité professionnelle ou 'une des activités professionnelles de 1’ entreprzse se trouve

dans le champ d’application de mesures de protection de-1’emploi local, ce rapport précise les dispositions
. prises par [’entreprise pour se conformer a ces mesures. » '
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Article LP 4.- L’alinéa 1° de Darticle Lp. 5120-2 est complété in fine par les mots: « ou une
infraction aux dispositions relatives a la protection de I'emploi local définie a article Lp. 5533-1».

- -

Article LP 5.- Dispbsitjons transitoires

1. Les demandeurs ‘d’emploi de_]a inscrits -au service en charge de 1’emploi avant I’entrée en vigueur de la
presente loi du pays n’ont pas & Justlﬁer de la duree de résidence. :

2. Les mesures de protection prévues par la présente loi du pays entrent en application le mois qui suit la
publication de P'arrété pris en conseil des ministres etabhssant le premier tableau des activités
professionnelles protégées.

Le présent acte sera exécuté comme loi du Pays.

Fait & Pépeete, le 5 novembre 2019,

i

Le Président de la Polynésie frangaise . Edouard FRITCH

Le Ministre o - Le Ministre
du tourisme S - _dela santé
et du travail, et de la prévention,
. en charge des relations en charge de la protectzon sociale generalzsee

" avec les Institutions

Nicole BOUTEAU " JacquesRAYNAL

Travaux préparatoires :

- Avis n° 16/CESC du 25 avril 2019 du Conseil économique, social et culturel de la Polynésw francaise ;

- - Arrété n° 922 CM du 14 juin 2019 soumettant un projet de loi du Pays 4 I’ Assemblée de la Polynésie frang:alse ;

- - Examen par la Commission de la santé, de la solidarité, du travail et de Pemploi le 24 juin 2019 ;

- . Rapport n° 72-2019 du 26 juin 2019 de M™* Sylvana PUHETINI et Virginie BRUANT, rapporteures du projet de loi du Pays ;
- Adoption en date du § juillet 2019 ; Texte ‘adopté n° 2019-18 LP/APF du 8 juillet 2019;

- Publication a titre d’information au JOPF n° 57 du 16 juillet 2019.
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SERVICE DE L'IMPRIMERIE OFFICIELLE

FARE NENE’IRA’A PARAU A TE HAU FENUA

. Calendrier de réception des annonces pour publication
-au Journal officiel de la Polynésie francaise pour 1’année 2019

Date du JOPF ) Date limite de réception des dossiers
MARDI ‘ ~ _JEUDIalihdela semaine précédente -
VENDREDI ) ' MARDI a 11 h de la semaine en cours

SAUF pour les numéros suivants :

, Publication au JOPF - de réce[;ﬁgfdlg:nézgsiéré U Fétes léegales 2019

N° Date \ S '

1 Mardi 1* janvier 2019 Mercredi 26 décembre 2018 211 h  |Mardi 1 janvier (Jour de fan)

19 Mardi 5 mars 2019 ' |Mercredi 27 février 2019 3 11h Mardi 5 mars (Amrjvée de I’Evvangﬂ»e) '

32 Veﬁdredi 19 avril 2019 |Lundi 15 avril 20182 11 h ‘ ™ Vendredi 19 avril (Vendredi saint)

33 Mardi 23. avrif 2019 Mercredi 17 avril 2019211 h Lundi 22 avril (Lundi de Péque‘s)y

. 36 ”\/énc‘ifedi 3 mai 2019 Lundi29-avrii 2019211 h ' Mercredi 1* mai (Féte du trayaii)
‘ 38 ' Vendredi 10 mai 2019 | ~ |Lundi 6 mai 2019 a 11ﬁ . Mercredi 8 mai (Victoire 1945)
44 Vendredi 31 mai 2019 Lundi 27 mai 2019 atth - Jeudi 30 mai (Ascenéion) .

45 ) Mardi 4 juin 2019 . {Mercredi 29 mai 2019 4 1th Jeudi 30 mai (Ascensfon)

47 Mardi 11 juin 2019 Mercredi 5 juin 2019411 h Lundi 10 juin (Lundi de Pentecdte)

66  ‘ Vendredi 16 ao(t 2019 Lundi 12 ao0t 2019 411 h Jeudi 15 aoQt.(Assomption)

87 Mardi 20 aolt 2019 Mercredi 14 a0t 20192 11 h |Jeudi 15 aolt (Assomption)

88 Vendredi 1% novembre 2019 - [Lundi 28 octobre 2019411 h Vendredi 1 novembre (Toussaint)
‘91 Mardi 12 novembre 2018 |Mercredi 6 novembre 2018a11h Lundi 11 novembre (Armistice 1918)
104 Vendredi 27 décembre 2019 * |Lundi 23 décembre 2018411 h Mercredi 25 décembre (Noél)

1 Vendredi 3 janvier 2020 Lundi 30 décembre 2019411 h ' Mefcredi 1°"janvier (Jour de 'an)

D Délais susceptibles d'étre modifiés en cours d'année,




