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SCHEMA RECAPITULATIF

DE LA PROCEDURE DE RECLASSEMENT

Réception de I'avis d'inaptitude définitive & I'exercice des fonctions établi par le SISTRA : art. 3, al. 1

ADM propose au fonctionnoire une période de préparation de reclossement (PPR)
et I'informe de son droit ou reclassement : art. 3, al. 1

Acceptation de la PPR

PPR de 1 an, renouvelable & mois, voire fin anticipée de la PPR : art. 7, 14, 16 et 17

1 mois avant le terme de la PPR, ADM invite le fonctionnaire & formuler sa demande
de reclassement. En l'absence de demande, ADM initie le reclassement @ art. 15

r/ \\‘.
O
r 3
Refus de la PPR : art. 3, al. 2 3 '
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Demande de reclassement : art. 2, al. 2 Absence de demande : art. 2, al. 3

Recherche d'emplois pouvant &tre pourvus par la voie du détachement : art. 4, al. 1

Proposition d'emplois:

Choix de I'agent pour un des emplais
proposés + Demande de détachement :
art. 18, al. 1

Info CAP d'arigine + Avis CAP d'accueil :
art. 18, al. 2

Détachement (1 an) : art. 21 ;
avec un entretien d'évaluation aprés 6
mois de détachement : art. 22

Intégration sous réserve de 'aptitude 4
I'exercice des fonctions : art. 24, al. 2

art. 27, al. Teret 3

Licenciement pour inaptitude
aprés avis de la CAP : art. 28

Refus successif de 3 postes :

Licenciement pour inagtitude
aprés avis de la CAP ! art. 28

Pas de proposition d'emplois : art. 4, al. 2 ; art. 27, al. Teret 4

Licenciement pour inaptitude
aprés avis de la CAP : art. 28

Apte

Intégration sur I'emplai
de détachement :
art. 24, al. 1

Inapte :
art. 24, al. 3 ; art. 27, al. Teret 5

Licenciement pour inaptitude
aprés avis de la CAP : art. 28




